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I. 회사의 현황

1. 회사 개요

회사명 아시아나항공주식회사 (ASIANA AIRLINES, INC.)

본사 주소 서울시 강서구 오정로 443-83(오쇠동)

설립일 1988년 2월 17일

대표이사 원유석

업종 항공여객운송업 (업종코드: 51100)

사업영역 항공운수, 기내판매, 급유 서비스 등

전화번호 02-2669-8000

홈페이지 flyasiana.com

설립년도

1988년
임직원 수

8,344명
보유 항공기

77대

자본금

3,721억원
자산총계

12조 5,845억원

구분 기종 대수 공급(석/톤)

소형기

A320 159석

A321 174~195석

A321NEO 188~192석

중대형기

B767 290석

A330 290~298석

B777 300~302석

A350 311석

B747 398석

A380 495석

여객기 합계 총 66대

화물기
B767F 57톤

B747F 114~128톤

화물기 합계 총 11대

전체 합계 총 77대

1 회사 개요 2 항공기 보유 현황
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(2022년말 기준) (2022년말 기준)
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2. 글로벌 네트워크

1 취항 지역 2 스타얼라이언스

1 2
3

4

5

6
7

8

9

1.대한민국
● 인천, 서울(GMP), 제주, 

광주, 여수, 대구, 청주

2.일본
● 도쿄(NRT, HND), 

오사카, 삿포로, 
나고야, 센다이, 
오키나와, 후쿠오카, 
미야자키

● 도쿄(NRT), 오사카
● 도쿄(NRT), 오사카

스타얼라이언스는 고객들에게 전 세계를 커
버하는 네트워크와 편안한 여행을 제공하고
자 1997년에 최초로 설립된 항공 동맹체입니
다. 아시아나항공은 2003년 3월 1일 세계적
인 항공 동맹체 스타얼라이언스에 가입하였
으며, 세계적인 수준의 서비스 품질과 광범위
한 노선망으로 고객들에게 보다 완벽한 항공
서비스를 제공하고 있습니다. 스타얼라이언
스는 총 29개 항공사로 구성되어 있으며, 총
184개국의 1,200여개 공항에 매일 약 10,000
편 이상의 항공편을 제공하고 있습니다.

3.중국
● 베이징, 

상하이(PVG,SHA), 
웨이하이, 구이린, 
창춘, 톈진, 충칭, 옌지, 
난징, 선전, 하얼빈, 
항저우, 청두, 옌청, 
광저우, 시안, 
하이커우,
칭다오, 다롄, 옌타이, 
창사, 선양

● 상하이(PVG), 톈진, 
옌타이,
광저우, 충칭

● 상하이(PVG), 톈진, 
옌타이,광저우, 충칭

4.동북아시아
● 홍콩, 타이베이, 

가오슝
● 홍콩
● 홍콩

5.동남아시아
● 방콕, 푸껫, 싱가포르, 

마닐라, 세부, 
클라크필드, 프놈펜, 
자카르타, 호찌민, 
나트랑, 다낭, 푸꾸옥, 
하노이, 델리

● 싱가포르, 호찌민, 
하노이

● 싱가포르, 호찌민, 
하노이, 방콕

6.미주
● 로스앤젤레스, 

샌프란시스코, 뉴욕, 
시애틀, 
호놀룰루

● 로스앤젤레스, 
앵커리지,
샌프란시스코, 시애틀, 
시카고,
댈러스, 애틀랜타, 
뉴욕

● 로스앤젤레스, 
샌프란시스코, 뉴욕, 
시애틀

● 마이애미(화물)

7.유럽
● 파리, 프랑크푸르트, 

런던, 로마, 베네치아, 
바르셀로나, 이스탄불

● 프랑크푸르트, 비엔나,
런던(STN), 밀라노, 
브뤼셀

● 프랑크푸르트
● 도모데도보(화물)

8.대양주
● 시드니, 사이판, 

팔라우

9.CIS
● 타슈켄트, 알마티, 

울란바타르

국제 여객, 코로나19 확산으로 27개 노선 운항 중 (2022년말 기준)

대한민국 7 미주 5

일본 8 유럽 7

중국 22 대양주 3

동북아시아 3 CIS 3

동남아시아 14 전체 80 (여객 72, 화물 25)

● 여객기 운항
● 화물기 운항
● 여객기·화물기 동시 취항
● 운휴 중 노선
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3. 주요 연혁

1988. 12.17.회사설립

1990. 1. 국제선 첫 취항(서울-도쿄)

12. 동남아 첫 취항(서울-홍콩)

1991. 11. 미주지역 첫 취항(서울-LA)

1992. 12. 서울-뉴욕 취항

1993. 11. 탑승객 2천만명 돌파

1994. 2. ‘사랑의 기내동전모으기 운동‘ 개시

11. 화물기 첫 취항(서울-LA)

12. 서울-시드니 취항

1997. 10. 김포운항센터 준공

1998. 3. 에어버스 항공기 첫 도입(A321-100)

4. 사옥 이전(강서구 오쇠동)

11. 대통령 전용기 첫 운항

1999. 12. 코스닥 등록

2000. 6. 남한-북한 특별기 첫 운항 (서울-평양 직항)

2001. 4. 환경친화기업 선정(김포사업장/환경부)

12. 인천공항 정비격납고 준공

2002. 5. IATA(국제항공운송협회) 가입

서울-런던 취항

2003. 3. 스타얼라이언스 가입

2005. 12. 구매/정비시스템(AMIGOS2) 도입

2006. 1. 환경친화기업(인천격납고/환경부)

2. 신 CI 도입

2008. 3. 한국증권거래소 이전·상장

7. 환경부, 차세대 항공기 A350XWB 선정

2009. 2. ATW 선정 “올해의 항공사”

9. 한식 세계화 서비스 개시

10. DJSI 항공분야 최우수기업 선정

2010. 12. 연간 국제선 탑승객 1만명 돌파

2011. 4. 외규장각 도서반환 최초 수송

2012. 10. Airline of the year (프리미어 트래블러 선정)

2013. 3. 교육훈련동 증축(서관)

8. 인천 제2격납고 준공

2014. 5. A380 1호기 도입

12. ‘사랑의 기내동전모으기 운동’ 100억원 돌파

2015. 6. 인천-로마 취항

2016. 5. 누적 탑승객 3억명 달성

7. 인천-삿포로 신규 취항

2017. 1. 아시아나클럽 회원 2천만명 돌파

4. A350 1호기 도입

2018. 3. 부산-다낭 취항

5. 인천-베네치아 취항

8. 인천-바르셀로나 취항

2019. 1. 산업안전보건팀 신설

7. 인천-몽골 울란바타르 노선 취항

A321 NEO 1호기 도입

10. 인천—가오슝, 인천—푸꾸옥 취항

12. 인천—나트랑 취항

2020. 12. 국적사 최초 코로나19 백신 완제품 첫 해외수송

2021. 4. 아시아나 등 항공사 3사 공동 협의체 발족

2022. 3. SG위원회, 보상위원회, 안전위원회 신설

▣ 고용노동부의 정부유권해석에 따라 「항공안전법」 적용 사업장에도 「산업안전보건법」이 적용되어
당사 “산업안전보건팀”을 신설하여 전사적 안전보건관리체계 기반 구축 (2019년 1월부)

※ 지상에서 발생하는 업무는 「산업안전보건법」, 비행 중 발생하는 업무는 「항공안전법」을 적용하는 것으로 법령 해석
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1. 안전보건경영방침

안전보건경영방침

아시아나항공은 기업 경영활동 전반에 있어 임직원의 안전과 보건을 최우선으로 하
며, 이를 위해 관련법규에 명시된 의무를 철저히 준수하며 지속적인 예방 활동을 통
해 산업재해를 미연에 방지하고, 임직원, 협력업체, 이해관계자의 안전하고 쾌적한
업무환경 조성을 위하여 다음 사항을 준수한다.

1. 산업안전보건 관련 법규와 사내 규정을 철저히 준수하고 책임과 의무를 다한다.

2. 안전보건관리 목표를 설정하고 이를 달성하기 위해 지속적으로 성과를 평가 및 관리
한다.

3. 안전보건 환경 개선을 위하여 적절한 자원을 제공하고, 정기적인 교육훈련 통해 전
임직원의 안전의식을 증진시켜 능동적 안전관리활동 참여를 도모한다.

4. 현장에 상존하는 유해·위험요인의 원인 및 위험성의 크기를 분석하고 그 결과에 따른
재해예방활동에 최선을 다하며 이를 위한 시스템을 구축한다.

5. 현장 근로자등과의 자유로운 의사소통 및 적극적이고 자발적인 유해·위험요인 발굴을
위해 자율보고제도를 적극시행한다.

6. 경영환경 변화에 따른 유해·위험요인을 적극 관리하여 안전보건경영체계를 운영한다.

▣ 안전보건경영방침에 위험성평가 실시에 관한 경영책임자의 확고한 의지 표명

- 유해·위험요인에 대한 위험성평가 실시 및 관련 시스템 구축을 안전보건활동의 기반으로 명시
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2. 사업장 안전보건관리조직

▣ 대표이사 직속 조직인 안전보안실 산하에 산업안전보건팀·의료서비스팀 배치

- 【명예산업안전감독관】 사내 안전보건활동에 대한 근로자 참여 활성화를 통한 산재예방활동 수행

안전보건관리책임자

대표이사

안전보건총괄책임자

경영관리본부장

안전보건총괄책임자

화물본부장

안전보건총괄책임자

정비본부장

경영관리본부 화물본부 정비본부 서비스본부 여객본부 운항본부

안전보건총괄책임자

서비스본부장

안전보건총괄책임자

여객본부장

운항본부장

관리감독자

팀장/지점장/파트장

관리감독자

팀장/지점장/파트장

관리감독자

팀장/지점장/파트장

산업안전보건팀

§안전관리자
§보건관리자

안전보안실

의료서비스팀

§보건관리자
산업안전보건위원회

명예산업안전감독관

안전보안정책심의회(SRB)

이사회

주) SRB: Safety Review Board

관리감독자

팀장/지점장/파트장
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3. 중대산업재해 예방 전사적 회의체

▣ 중대산업재해 예방을 위한 임직원간 긴밀한 소통체계 구축

- 안전보안정책심의회(SRB) 산하에 각종 회의체 운영을 통해 안전보건과 중대재해 이슈 대응방안 논의

안전보안정책심의회
(SRB)

산업안전점검협의회 산업안전보건위원회 협력업체
안전·보건협의체

구분 내용 비고

안전보안
정책심의회

§ 최고 경영층의 안전경영활동 강화

§ 산업재해 예방 정책 수립

매분기산업안전
점검협의회

§ 사업장 내 시설 및 장비 점검

§ 안전관리 강화 방안 간담회

§ 개선대책 수립 및 시행

산업안전
보건위원회 § 노사간 산업안전보건 관련 주요사항 논의

협력업체
안전·보건협의체

§ 원하청간 산업안전보건 정보 공유

§ 협력업체 지원방안 협의
매월
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4. 협력업체 안전보건관리 활동

안전보건총괄책임자

본부장

협력업체 사업주

본부 안전보건활동

§안전·보건협의체
§합동 안전·보건점검
§안전보건수준평가
§위험성평가 관리

안전보건담당 임원

협력업체 관리감독자

현장소장 등

안전보건담당부서장

안전보건담당부서 담당자

구분 실시 주기 내용

안전·보건협의체 매월
§ 같은 장소에서 이루어지는 당사와 협력업체 근로자 간 작업 혼재로 인한 산업재해를

예방하고, 협력업체로부터 건의·애로사항 수렴

합동 안전·보건점검 매분기
§ 당사와 협력업체가 점검반을 구성하여 협력업체 근로자 작업장에 대한 안전·보건 점검을

통해 위험성이 높은 작업을 수행하는 관계수급인의 산업재해 예방

안전보건수준평가 계약 체결시
§ 도급사업시 당사의 안전보건활동 및 지도를 따를 수 있는 최소한의 역량을 갖춘 협력업체를

공정하게 선정

위험성평가 관리 수시
§ 당사가 협력업체로 하여금 협력업체의 작업 및 해당 사업장에 대한 위험성평가를

실시하도록 하고 작업 및 유해·위험요인이 서로 관련되는 경우 이를 조정·관리

▣ 본부별 협력업체 안전보건관리체계 구축

- 각 본부 안전보건담당 부서의 주관 하에 협력업체를 대상으로 ①안전·보건협의체, ②합동
안전·보건점검, ③안전보건수준평가, ④위험성평가 관리 실시
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5. 자율안전보고제도를 활용한 근로자 의견 청취

▣ 통합안전정보관리시스템(AASIS)의 “자율안전보고서” 기능을 활용한 근로자 의견 청취

- 보고서 접수 후 2개월 내 처리완료를 원칙으로 함 (개선대책 수립, 개선조치 적정성 현장 확인 등)

주) AASIS: Asiana Airlines Safety Information System

<AASIS “안전보고서” 작성 및 보고서 처리 현황 확인 화면>
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1. 명예산업안전감독관 소개

약력
1994년 3월 아시아나항공 입사 (정비부문)

2008년~2016년 아시아나항공노동조합 회계감사

2019년~현재 민주노총 대의원 및 공공운수노조 중앙위원

2019년~현재 공공운수노조 항공연대협의회 의장

2017년~현재 아시아나항공노동조합 11,12,13대 위원장

자격 및 교육이수 현황
1996년 사내 품질 제안/개선조 교육

2007년 CPR 교육 (대한심폐소생협회)

2008년 명예산업안전감독관 위촉 (서울지방노동청)

2009년 SAT(Emergency Response Special Assistance Team) 교육

2018년 유해화학물질종사자교육 (한국화학물질관리협회)

인적사항

성명 심 규 덕

소속 및 직책 現 아시아나항공노동조합 위원장
現 공공운수 항공연대협의회 의장
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2. 주요 안전보건활동

1 작업장 순회점검

1) 점검개요

- 산업안전보건팀 주관하에 주1회 노사 합동점검 실시 (당사 현장 부서, 협력업체 대상)

※ 당사는 건설업, 제조업 외 업종으로 「산업안전보건법」에 따라 주1회 점검 실시

2) 점검내용

구분 내용

작업장
안전·보건조치

§ 기계·기구, 그 밖의 설비에 의한 위험성

§ 폭발물·물반응성·자기반응성·자기발열성 물질, 자연발화성
액체·고체 및 인화성 액체 등에 의한 위험성

§ 전기, 열, 그 밖의 에너지에 의한 위험성

§ 추락·붕괴·낙하·비래 등에 의한 위험성

§ 보호구, 안전·보건장비 및 작업환경 개선시설의 적정성 등

기타
안전보건관리

§ 산업안전보건관리조직의 적정성

§ 안전보건관리 계층별 선임·지정 내용 및 업무수행 실태

§ 관리감독자의 유해·위험방지 업무수행 실태

§ 안전보건교육 실시계획 수립 및 교육실시 내용의 적정성 등



명예산업안전감독관 수범사례 발표 아시아나항공㈜

III. 명예산업안전감독관 안전보건활동 내용

15

2. 주요 안전보건활동

2 위험성평가

구분 위험성평가 화학물질위험성평가 (KRAS-CHARM 활용)

평가대상 현장 팀·지점 (정비, 화물, 공항, 캐빈) 화학물질 취급부서 (정비)

평가자 팀·지점별 위험성평가 담당자 주관 하에 全 근로자 참여

구분 위험성평가 방법으로 “위험 가능성과 중대성을 조합한 빈도·강도법” 활용

1) 정기평가

- 안전보안실 산업안전보건팀 주관하에 연 1회 실시 및 기록·관리

2) 수시평가

- 사내에서 이루어지는 안전보건활동을 통해서 발굴한 유해·위험요인을 대상으로 수시로 실시 및
기록·관리하여 “위험성평가 중심의 자기규율 예방체계 확립”을 위해 노력

구분 내용 비고

각종 안전회의체 (SRB 등) 중대산업재해 예방을 위한 임직원간 주요 이슈사항 협의 -

근로자 의견 청취 제도 사내 통합안전정보관리시스템(AASIS) 자율보고서 활용 중처법 시행령 제4조

작업장 순회점검 안전관리자·보건관리자 주관 (주1회, 재해조사 포함)

산안법 제64조협력업체 안전·보건협의체
각 본부 안전보건담당부서 주관

협력업체 합동 안전·보건점검
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【참고】 당사 위험성평가 실시 사례
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2. 주요 안전보건활동

3 작업환경측정

1) 측정 주기: 반기 1회

2) 측정대상 사업장: 인천/김포/제주/광주

- 항공기 점검, 정비작업 및 화물조업, 오폐수처리 작업 시 화학물질, 소음 등 노출

3) 측정 결과: 측정대상 유해인자 모두 법적 노출기준 이하 충족

- 정비작업장 내 국소배기장치에 대한 주기적 성능점검 실시 및 기능의 적정성 유지

- 소음에 대한 저감대책으로 항공업 특성에 따른 관리적 대책 활용

- 표준 작업시간 준수, 적절한 휴식시간의 분배를 통한 소음 노출시간 최소화

- 개인보호구 착용 및 관리

- 화학물질 용기는 뚜껑 또는 마개를 항시 밀폐하여 지정 화학물질 보관함에 보관

- 작업장 내 음식물 섭취 자제 및 작업복의 주기적 세탁으로 유해인자 노출 방지
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2. 주요 안전보건활동

4 근로자 건강검진 및 유소견 관리

○ 건강 유해요인별 개인맞춤형 건강검진을 통한 질병 조기 발견 및
건강증진 도모

- 종합건강검진, 일반건강검진, 특수건강검진

- Special Health Day (뼈튼튼 Day, 갑상선 Day, 심혈관 Day, 내장튼튼 Day)

- 뇌심혈관계질환 위험성평가

- 유소견별 추적검사 및 건강증진 활동
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2. 주요 안전보건활동

○ 사내 심폐소생술 교육기관 운영 (미국심장학회, “Basic Life Support Training Site” 인가)

- 임직원 심폐소생술 교육 실시 (대한심폐소생협회 수료증 발급)

○ 계절성 독감 예방접종 실시

5 심폐소생술 교육 및 독감예방접종
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2. 주요 안전보건활동

6 비상대응훈련

구분 정비 본부 화물 본부

일시 2022년 6월 23일(목) 2022년 10월 21일(금) 2023년 4월 11일(화)

장소 인천공항 제1격납고 FLOOR 김포공항 격납고 FLOOR 인천 화물터미널

내용 밀폐공간 (연료탱크) 질식 사고 항공기 도어 추락 사고 지게차 부딪힘 사고

사진

○ 「중대재해처벌법」 시행에 따른 비상대응훈련 실시 지원·확인 (본부별 반기 1회)



명예산업안전감독관 수범사례 발표 아시아나항공㈜

III. 명예산업안전감독관 안전보건활동 내용

21

2. 주요 안전보건활동

7 협력업체 안전작업허가제 운영

1) 목적

- 협력업체에 의해 임시로 이루어지는 비일상작업에 대한 안전보건관리 사각지대 해소

작업허가서 작성·신청
【공사 발주부서】

작업허가서 검토·승인
【산업안전보건팀】

안전·보건조치 이행여부 확인
【발주부서/명예산업안전감독관】

2) 주요 실적

구분 주요 작업내용

화기작업 § LPG 저장탱크 교체, 항온항습기 설치

유해·위험물취급작업 § 승강기실 바닥 방수작업

밀폐공간출입작업 § 저수조 청소, 오폐수처리장 집수정 슬러지 준설

정전·활선작업 § 전신주 피뢰기 교체

고소작업 § 곤돌라 보수, 건물 벽면 누수공사, 격납고 지붕
상부 이동용 로프 교체, 격납고 트러스 구조 보강

중장비사용작업 § 집진설비용 덕트 교체 공사
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2. 주요 안전보건활동

8 중대재해 예방 슬로건 공모 및 선정

○ 산업안전보건, 항공안전 관련 중대재해 예방과 관련된 표어 공모 (20자 내외)

○ 선정된 표어를 이용하여 현수막 및 배너 현장 게시

구분 본부 표어

대상 정비 지금하면 안전문화 내일하면 중대재해

최우수상
운항 서두르면 실수하고 방심하면 사고난다

서비스 설마하면 사고있고 확인하면 안전있다

우수상

서비스 중대재해 예고없다 매일매일 안전점검

정비 안전담당 따로없다 모든직원 안전담당

안전보안실 괜찮겠지 방심말고 의심나면 다시확인

화물 No Safety, No Trust!

해외지역 돌아보자 확인하자 안전최고 안전제일

장려상

서비스 원인없는 사고없다 기본부터 충실하자

서비스 괜찮겠지 하지말자 그순간이 골든타임

서비스 안전문화 따로없다 내가바로 안전문화

운항 왜그랬지 후회말고 왜그럴까 고민하자
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2. 주요 안전보건활동

9 심리상담실 휴(休)포트 운영

1) 운영목적
- 직원들의 심리적 안정과 일과 삶의 균형을 돕기 위한 심리상담실 운영

- 심리상담사를 통한 심리상담, 성격/대인관계 관련 심리검사 제공

※ 휴포트는 “마음의 휴식을 돕는다”는 의미로, “휴(休)+Support”의 합성어이며, 
당사의 기반인 “Airport”와도 그 의미가 상통

2) 이용방법
① 내부(본사) 상담: 주1회 (매주 수요일)

② 외부 상담: 상담사와 장소 및 시간 협의 후 진행 가능

3) 상담범위
- 스트레스, 대인관계, 성격 및 적성, 자녀문제 등 주제 무관

- 상담사 본인 외 개인 상담기록 정보 열람 불가
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모바일 기반 근로자 의견청취 절차 구축

<초기(로딩) 화면> <로그인 화면> <메인 화면>

▣ 당사 통합안전정보관리시스템(AASIS) 기능 중 “자율안전보고서“ 작성 기능의 모바일화

- 당사 및 협력업체 임직원 대상으로 모바일 기반 의견청취 절차 제공을 통한 보고 편의성 제공

1. 안전회의체 활동을 통한 개선사항 (1/2)
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1. 안전회의체 활동을 통한 개선사항 (2/2)

기내 안전대 탑재를 통한 항공기 출입문 개폐시 추락 위험 예방

개선 전

유해·위험요인

□ 항공기 출입문 개폐시 불안전한 자세

- 외부 지지대 없이 항공기 출입문을
개폐할 때 상체가 항공기 바깥으로
노출되어 추락 위험

※ 동종업종 관련 추락사고 3건 발생

현재의 위험성

가능성 중대성 위험성

4 4 16

(상) (최대) (매우높음)

개선 후

위험성
감소대책

□ 항공기 출입문 개폐시 안전대 착용

- 기내 안전대 탑재

- 안전대 사용시 훅을 승무원 전용좌석의
안전벨트에 걸어서 사용

개선 후
위험성

가능성 중대성 위험성

2 (▼2) 4 8

(하) (최대) (낮음)
※당사는 유해·위험요인의 가능성과 중대성의 수준을 곱하는 방식으로 위험성을 추정하며, 위험성의 크기가 9 이상인 유해·위험요인에 대해서는 반드시 위험성 감소대책 수립
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위험성평가 소개 및 규제동향 분석

2. 산업안전보건위원회 활동을 통한 개선사항

구분 현행 변경

모델명 HI405(벨크로형)
HI403(끈 매듭형)

ZB-193 F-403

제조사 H社 지벤 코오롱

특징 경작업용 중작업용, 통기성 우수 중작업용, 보온성 우수

사진

기존 안전화 사용에 대한 현장의 불편사항을 반영하여 안전화 제품 변경
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3. 작업장 순회점검 활동을 통한 개선사항 – 정비부문 (1/2)

개선 전

유해·위험요인

□ 산소공급용 컴프레서 관리상태 불량

- 산소공급용 컴프레서 연료량 확인이
불가능하여, 항공기 연료탱크 내부
작업시 송기마스크에 산소 공급이
중단되어 근로자 질식 위험

현재의 위험성

가능성 중대성 위험성

4 4 16

(상) (최대) (매우높음)

항공기 연료탱크 내부 작업시 산소공급용 컴프레서 개선으로 근로자 질식 위험 예방

개선 후

위험성
감소대책

□ 산소공급용 컴프레서 관리상태 개선

- 컴프레서 장비 사용 전 체크리스트
현장 비치

- 연료량 확인이 가능하도록 컨트롤
판넬을 투명 아크릴판으로 교체

개선 후
위험성

가능성 중대성 위험성

2 (▼2) 4 8

(하) (최대) (낮음)
※당사는 유해·위험요인의 가능성과 중대성의 수준을 곱하는 방식으로 위험성을 추정하며, 위험성의 크기가 9 이상인 유해·위험요인에 대해서는 반드시 위험성 감소대책 수립
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3. 작업장 순회점검 활동을 통한 개선사항 – 정비부문 (2/2)

개선 전

유해·위험요인

□ 작업대 전도방지용 고정장치 파손

- 12FT 작업대의 전도방지용 고정장치
파손으로 인한 작업대 상부에서 항공기
정비 중 근로자 추락 위험

현재의 위험성

가능성 중대성 위험성

4 4 16

(상) (최대) (매우높음)

항공기 정비용 작업대 개선을 통한 근로자 추락 위험 예방

개선 후

위험성
감소대책

□ 작업대 전도방지용 고정장치 보수

- 작업대 전도방지용 고정장치 파손 여부
지속적 모니터링

개선 후
위험성

가능성 중대성 위험성

1 (▼3) 4 4

(최하) (최대) (낮음)
※당사는 유해·위험요인의 가능성과 중대성의 수준을 곱하는 방식으로 위험성을 추정하며, 위험성의 크기가 9 이상인 유해·위험요인에 대해서는 반드시 위험성 감소대책 수립
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3. 작업장 순회점검 활동을 통한 개선사항 – 화물부문 (1/2)

개선 전

유해·위험요인

□ 화물 적재용 랙 후면부 개방상태로 방치

- 화물터미널 내 화물 적재용 랙
후면부가 개방되어 있으므로 화물
낙하로 인한 근로자 위험

현재의 위험성

가능성 중대성 위험성

4 4 16

(상) (최대) (매우높음)

화물 적재용 랙 개선을 통해 화물 낙하로 인한 근로자 위험 예방

개선 후

위험성
감소대책

□ 화물 적재용 랙 후면부 그물망 설치

개선 후
위험성

가능성 중대성 위험성

2 (▼2) 4 8

(하) (최대) (중간)
※당사는 유해·위험요인의 가능성과 중대성의 수준을 곱하는 방식으로 위험성을 추정하며, 위험성의 크기가 9 이상인 유해·위험요인에 대해서는 반드시 위험성 감소대책 수립
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3. 작업장 순회점검 활동을 통한 개선사항 – 화물부문 (2/2)

개선 전

유해·위험요인

□ 호이스트 펜던트스위치 방향표시 부적합

- 화물터미널 호이스트 거더에 부착된
방향표시와 펜던트스위치 방향표시가
일치하지 않아 오조작으로 인한 충돌
위험

현재의 위험성

가능성 중대성 위험성

4 4 16

(상) (최대) (매우높음)

호이스트 펜던트스위치 방향표시 개선을 통한 근로자 충돌 위험 예방

개선 후

위험성
감소대책

□ 호이스트 펜던트스위치 방향표시 개선

- 호이스트 거더에 부착된 방향표시와
일치하도록 펜던트스위치 방향표시
변경

개선 후
위험성

가능성 중대성 위험성

1 (▼3) 4 4

(최하) (최대) (낮음)
※당사는 유해·위험요인의 가능성과 중대성의 수준을 곱하는 방식으로 위험성을 추정하며, 위험성의 크기가 9 이상인 유해·위험요인에 대해서는 반드시 위험성 감소대책 수립
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3. 작업장 순회점검 활동을 통한 개선사항 – 공항부문 (1/2)

개선 전

유해·위험요인

□ 작업장 통로 바닥전선 덮개 방치

- 수하물 작업지역(BSA) 내 바닥전선
덮개로 인해 근로자 이동시 전도 위험

※ BSA: Baggage Sorting Area

현재의 위험성

가능성 중대성 위험성

4 3 12

(상) (대) (높음)

수하물 작업지역(BSA) 통로 장애물 제거를 통한 근로자 전도 예방

개선 후

위험성
감소대책

□ 작업장 통로 바닥전선 덮개 제거

- 통로 바닥전선을 매립형으로 시공하여
바닥전선 덮개 제거

개선 후
위험성

가능성 중대성 위험성

2 (▼2) 2 (▼1) 4

(하) (중) (낮음)
※당사는 유해·위험요인의 가능성과 중대성의 수준을 곱하는 방식으로 위험성을 추정하며, 위험성의 크기가 9 이상인 유해·위험요인에 대해서는 반드시 위험성 감소대책 수립
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3. 작업장 순회점검 활동을 통한 개선사항 – 공항부문 (2/2)

개선 전

유해·위험요인

□ 전동휠체어 운반 작업방식 부적절

- 항공화물 탑재 용기(ULD)에 고객용
전동휠체어(약 200kg)를 인력으로
들어서 옮기는 방식으로 인해
근골격계질환 발생 위험

현재의 위험성

가능성 중대성 위험성

4 3 12

(상) (대) (높음)

전동휠체어 운반 작업방법 개선을 통한 근골격계질환 예방

개선 후

위험성
감소대책

□ 전동휠체어 운반 작업방식 개선

- 항공화물 탑재 용기(ULD)에 경사판을
설치하여 고객용 전동휠체어를
인력으로 밀어서 옮기는 방식으로 변경

개선 후
위험성

가능성 중대성 위험성

2 (▼2) 1 (▼2) 2

(하) (소) (낮음)
※당사는 유해·위험요인의 가능성과 중대성의 수준을 곱하는 방식으로 위험성을 추정하며, 위험성의 크기가 9 이상인 유해·위험요인에 대해서는 반드시 위험성 감소대책 수립
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3. 작업장 순회점검 활동을 통한 개선사항 – 캐빈부문 (1/2)

개선 전

유해·위험요인

□ 기내식 선반에 마커펜 방치

- 케이터링 작업자가 사용하는 마커펜을
기내식 선반에 방치하여, 운항 중
승무원이 발견하지 못할 경우 기내식
가열 과정에서 기내 화재 발생 우려

현재의 위험성

가능성 중대성 위험성

4 4 16

(상) (최대) (매우높음)

기내식 선반에 가연물 방치하지 않도록 관련 절차 강조하여 기내 화재 예방

개선 후

위험성
감소대책

□ 기내식 선반에 마커펜 방치하지 않도록
관련 절차 준수 강조

- 마커펜 보관 절차 준수 등

개선 후
위험성

가능성 중대성 위험성

1 (▼3) 4 4

(최하) (최대) (낮음)
※당사는 유해·위험요인의 가능성과 중대성의 수준을 곱하는 방식으로 위험성을 추정하며, 위험성의 크기가 9 이상인 유해·위험요인에 대해서는 반드시 위험성 감소대책 수립
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3. 작업장 순회점검 활동을 통한 개선사항 – 캐빈부문 (2/2)

개선 전

유해·위험요인

□ 승객 서비스용 기내 물품 탑재 위치
부적절

- 승객 서비스용 기내 물품을 갤리 상단
컨테이너에 보관하여 근골격계질환
위험

현재의 위험성

가능성 중대성 위험성

3 3 9

(중) (대) (중간)

승객 서비스용 기내 물품 탑재 위치 변경을 통한 근골격계질환 예방

개선 후

위험성
감소대책

□ 승객 서비스용 기내 물품 탑재 위치 변경

- 승객 서비스용 기내 물품을 갤리 상단
컨테이너에서 하단 카트로 이동

개선 후
위험성

가능성 중대성 위험성

2 (▼1) 2 (▼1) 4

(하) (중) (낮음)
※당사는 유해·위험요인의 가능성과 중대성의 수준을 곱하는 방식으로 위험성을 추정하며, 위험성의 크기가 9 이상인 유해·위험요인에 대해서는 반드시 위험성 감소대책 수립
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4. 근로자 의견청취 절차를 통한 개선사항 (1/2)

개선 전

유해·위험요인

□ 격납고 인근 도로 곡선구간 차량 이동시
사각지대 발생

- 격납고 인근 좌측 도로 곡선구간
진입시 반대편 차량을 사전에 인지할
수 없어 차량간 충돌 위험

현재의 위험성

가능성 중대성 위험성

4 4 12

(상) (최대) (높음)

격납고 인근 도로 곡선구간 반사경 설치를 통해 차량 이동시 사각지대 해소

개선 후

위험성
감소대책

□ 격납고 도로 곡선구간 반사경 설치

개선 후
위험성

가능성 중대성 위험성

1 (▼3) 4 4

(최하) (최대) (낮음)
※당사는 유해·위험요인의 가능성과 중대성의 수준을 곱하는 방식으로 위험성을 추정하며, 위험성의 크기가 9 이상인 유해·위험요인에 대해서는 반드시 위험성 감소대책 수립
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4. 근로자 의견청취 절차를 통한 개선사항 (2/2)

개선 전

유해·위험요인

□ 화물터미널 내 다수의 하역운반기계
이동 중

- 화물터미널 특성상 별도의 보행자 전용
통로를 구획하기가 쉽지 않은 상황으로,
하역운반기계와 보행자 충돌위험

현재의 위험성

가능성 중대성 위험성

4 4 16

(상) (최대) (매우높음)

화물터미널 내 전광판 설치하여 하역운반기계에 의한 보행자 충돌사고 예방

개선 후

위험성
감소대책

□ 화물터미널 내 전광판 설치·운영

- 전광판을 통해 작업장 내 안전지침
준수 강조 및 시인성 강화 효과

개선 후
위험성

가능성 중대성 위험성

2 (▼2) 4 8

(하) (최대) (낮음)
※당사는 유해·위험요인의 가능성과 중대성의 수준을 곱하는 방식으로 위험성을 추정하며, 위험성의 크기가 9 이상인 유해·위험요인에 대해서는 반드시 위험성 감소대책 수립
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구분 내용

구현 방법

○ 당사 통합안전정보관리시스템(AASIS)에 “위험성평가“ 작성 기능 추가

리스크
관리절차

VI. 향후 추진계획

1. 통합안전관리시스템(AASIS) 기반 위험성평가시스템 구축

▣ 노·사가 함께 참여하여 사업장 내 유해·위험요인을 스스로 파악한 후 개선 대책을 수립할
수 있도록 자체 위험성평가시스템 구축

작
성
방
법

PC MOBILE

A
A
S
I
S

자율안전보고서

안전심사

변화관리

항공보안

안전지표 통계

위험성평가

위
험
성
평
가

신규 작성

접수·조치

리스크 분석

리스크 평가

리스크 관리

통계 분석

1차 리스크 평가
(Pre Risk Assessment)

유해·위험요인 식별
(Hazard Identification)

2차 리스크 평가
(Risk Assessment)

근본 원인 분석
(Root Cause Analysis)

감소대책 수립
(Mitigation)

개선대책 이행
(Corrective Action)

리스크 재평가
(Residual Risk Assessment)

보고서 접수
(Open)

종료
(Close)

No

Acceptable?

Yes
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2. 근로자 안전보건의식 증진 캠페인 (1/2)

▣ 「중대산업재해 사례집」 발간

- 중대산업재해 사례 전파를 통한 근로자 인식 제고 (재해 발생원인, 예방대책 등 포함)

- 떨어짐, 끼임, 깔림, 부딪힘 등의 재해 유형으로 구분하여 5개 파트 32개 항목으로 구성

<중대산업재해 사례집 작성 예시>
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2. 근로자 안전보건의식 증진 캠페인 (2/2)

▣ 현장 업무특성에 따른 맞춤형 안전보건정보 제공 모니터 지원

- 안전보건정보 제공 모니터를 작업장에 비치하여 안전보건에 관한 근로자 관심도 증대

- 안전보건정보는 업무특성 요인(정비, 화물, 공항 등) 반영하여 수시로 업데이트 예정

<안전보건정보 제공 모니터 활용 사례>
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Thank You!
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1. 김포공항 현황
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2. 김포공항 23년 안전,보건 관리체계

안전보건관리책임자를 중심으로 안전관리자, 보건관리자,관리감독자,근로자대표(명예산업
안전감독관)가 함께 산업안전보건위원회를 통해 김포공항의 산업재해 및 중대재해 ZERO
를 위한 안전,보건 관리 조직을 운영중

김포공항

사업장

김포공항

사업장

모회사인 김포공항과 자회사가 함께 참여하는 안전근로협의체, 안전보건협의체,현장합동점
검회의등을 통해 자회사 근로자의 안전보건 관리에 대해 모/자회사가 유기적 협업을 이행중
특히 명예산업안전감독관(근로자대표)이 직접 참여하여 자회사 근로자들의 안전보건 개선
건의사항에 대한 의견을 듣고 개선방향에 대해 논의하는 안전근로협의체를 운영중

자회사

안전보건관리

지원



£ 김포공항사업장 산업안전보건위원회(산업안전보건법근거)

공공기관 “안전근로협의체”구성

및운영규정근거)

원청업체산업안전보건위원회+ 하청업체노,사 대표

• 주요업무: 분기1회 하청업체근로자들의안전보건관련애로,건의사항수렴후원청
업체의 산업안전보건위원회에서심의, 의결

김포국제공항사업장구성현황및 안전,보건 관리기구(자회사포함)

김포국제공항

사업장 구성 현황

원청(김포공항사업장)

명예산업안전감독관업무범위

한국공항공사김포공항(28개현장, 454명)

하청(자회사사업장)

KAC공항서비스㈜ (43개 현장, 869명)
항공보안파트너스 ㈜ (15개 현장, 621명)

김포국제공항

안전,보건 주요사항

관리기구

(자회사 포함)

Ø 이에 따라 근로자대표인 본인은 김포공항사업장 뿐만이 아닌 자회사사업장의

안전, 보건개선 업무에 참여중



2. 김포공항 23년 안전,보건 관리체계
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노동조합 근로자 대표로 조합원들을 위해 가장 최우선시
해야 할 것은 아래 보기 중 무엇일까요?

명예산업안전감독관 소개

# 명예산업안전감독관(22.1.6~)

백 승 덕

# 한국공항공사노동조합
서울지부장(22.1.1~)

# 김포공항사업장근로자대표

v 고용안정 v 급여인상 v 복지향상

v 근로시간단축 v 자동 승진제 도입

Ø 질 문 : 

명예산업안전감독관 업무를 맡게 된 사유



소속 조합원의 안전이 최우선

한국공항공사 노동조합 서울지부(김포공항 사업장) 조합원(근로자)들에게
고용안정, 급여인상, 복지향상, 근로시간 단축, 자동 승진제도입등도 중요하지

만 보다 더 중요한 것은안전사고 없는 근로여건 조성과

이를 통한 조합원(근로자) 자신의 안전과 가족의 행복입니다. 

이를 위해 근로자대표이자 명예산업안전감독관으로 김포공항 사업장의 안전
관리에 최선을 다 하고 있습니다.

명예산업안전감독관(노동조합 근로자 대표)로써의 다짐

백 승 덕

# 명예산업안전감독관
# 한국공항공사노동조합
서울지부장

# 김포공항사업장근로자대표

명예산업안전감독관 소개
명예산업안전감독관 업무를 맡게 된 사유



£ 명예산업안전감독관의 업무범위는 산업안전보건법 시행령 제32조 2항 명예

산업안전감독관의 업무 범위는 해당 사업장에서의 업무로 한정하며….에 따

라 소속 사업장인 김포공항사업장의 업무로 한정되고 있지만

£ 김포국제공항에는 1400여명의 자회사사업장 근로자들도 함께하고 있음

£ 김포공항 근로자대표는 “산업안전보건법(산업안전보건위원회)”에 따른 소속

근로자의 안전보건개선업무 뿐만이 아니라 “공공기관 안전근로협의체 구성

및 운영규정”에 따라 모/자회사의 노.사대표가 안전근로협의체를 운영하여

자회사사업장 근로자들의 안전보건 개선,건의 사항에 대해 논의하고 모회사

의 노,사대표가 참여하는 산업안전보건위원회에서 심의 · 의결하도록 함

Ø 즉, 김포공항사업장 근로자대표가 명예산업안전감독관 업무를 병행함에 따

라 김포공항사업장 만이 아닌 자회사사업장 근로자들의 안전,보건 개선에 관

한 전반적인 명예산업안전감독관 업무를 하게 됨으로써 김포공항내 명예산

업안전감독업무에 대한 효과는 배가될 수 있을 것으로 판단 하였음

김포공항사업장 근로자 대표로 명예산업안전감독관 업무까지 맡
게 된 사유



£ 또한 명예산업안전감독관의 업무는 산업안전보건법 시행령 제32조에 명확히

명시되어 있지만

£ 일반직원이 본연의 업무 이외에 명예산업안전감독관 업무인 산업안전에 대

한 점검 참여, 산업안전 예방계획 참여, 법령 위반시 사업주를 감독기관 신고,

위험작업에 대해 사업주에게 중지요청, 질병다수 발생시 사업주에게 임시건

강진단 요청등 감독관 업무와 병행하기에는 시간적인 제약과 함께 사업주와

상 · 하관계로 인해 산업안전감독업무를 당당하고 소신있게 수행하기에는 한

계가 있을 것임

£ 산업안전보건에 대한 근로자대표로서의 자격과 더불어 사업주와의 상 · 하관

계가 아닌 대등한 관계속에서 당당하고 소신 있게 명예산업안전감독관업무

를 수행하며 산업안전 개선에 대한 의견을 제시하고, 심의하고, 의결하여 안

전사고 없는 근로여건을 조성할 수 있는 적임자는 김포공항 근로자 대표인

나 자신이라 생각하였기에 스스로 명예산업안전감독관 업무를 맡게 되었음

김포공항사업장 근로자 대표로 명예산업안전감독관 업무까지 맡
게 된 사유



② 명예산업안전감독관의 업무는 다음 각 호와 같다.

…….업무범위는 해당 사업장에서의 업무로 한정하며,

1. 사업장에서 하는 자체점검 참여 및 「근로기준법」제101조에 따른

근로감독관(이하"근로감독관"이라한다)이 하는 사업장 감독 참여

2. 사업장 산업재해 예방계획 수립 참여 및 사업장에서 하는 기계ㆍ기구

자체검사 참석

3. 법령을 위반한 사실이 있는 경우 사업주에 대한 개선 요청 및 감독기관에

의 신고

4. 산업재해 발생의 급박한 위험이 있는 경우 사업주에 대한 작업중지 요청

5. 작업환경측정, 근로자 건강진단 시 참석 및 그 결과에 대한 설명회 참여

6. 직업성 질환의 증상이 있거나 질병에 걸린 근로자가 여러 명 발생한 경우

사업주에 대한 임시건강진단 실시 요청

7. 근로자에 대한 안전수칙 준수 지도

9.  안전,보건의식을 복돋우기 위한 활동 등에 대한 참여와 지원

명예산업안전감독관의 업무

산업안전보건법

시행령

제32조 2항

명예산업안전감독관
안전 활동 내용



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

설 및 추석 연휴를 대비하여 김포공항 급유시

설에 대한 노(명예산압안전감독관)·사 협력적

산재예방활동을 시행하여 산업재해를 미연

에 방지하고 안전한 작업환경 조성을 위하여

연휴 전 및 후 안전점검 시행

점검목적
내용

1호. 사업장에서 하는 자체점검 참여 및 근로감독관이 하는 사업장 감독 참여

김포공항 위험현장(급유시설) 노(명예산업안전감독관)·사(관리감독자) 안전점검(년 4회 참여)

근로감독관이 점검하는 김포공항 급유시설 공정안전관리(PSM) 이행실태점검시 참여(6.12)

고용노동부 중부지방고용노동청 근로감독관의 김포공항 급유시설 공정안전보고서 이행

및 시설물 관리상태 전반적 점검 참여
점검목적

내용



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

ü 근로자대표(명예산업안전감독관)의참여를통한
실질적인점검을수행하여노·사간안전보건격
차해소

ü 우리 공항의 주요현장에 대한 위험요인
발굴 및 개선으로 공사 및 자회사 근로자
의 안전보건 확보

점검목적

1호. 사업장에서 하는 자체점검 참여

김포공항 전 현장 노(명예산업안전감독관),사(김포공항장) 합동 안전점검 시행(분기 1회)



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

u 중대재해처벌법에 의거, 각 사업장의 안전보건관
리체계 운영 및 관계 법령에 따른 의무 이행 등에
대한 확인·점검을 통해 전사적 안전보건 준법경영
실천

u 노동조합의 위험요인 발굴 적극 참여 및 현장 근
로자 의견 수렴을 통한 노,사 상생협력체계 구축

점검목적

1호. 사업장에서 하는 자체점검 참여

전국공항 현장 노(근로자대표), 사(본사 안전담당) 합동 안전점검 시행(발생시,6월 8-9)

서울지부장
(명감역할)

u 전국 15개 지부장들이 노,사 합동 안전점검에 참여
하여 각 지부 근로자들의 안전,보건 의견수렴을 통
한 개선이 이뤄질 수 있도록 전국 지부장회의에서
지부장들의 참여를 설득 및 독려

u 명예산업안전감독관 업무 홍보



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

1호. 사업장에서 하는 자체점검 참여

김포공항 내에서 시행되는 일일 작업계획에 따른 위험작업 안전점검 시행(핵심 점검사항)

명예산업안전감독관단독 점검 시행점 검 자

주간 작업일평균 약 40건수 작업계획작업계획건수

주간 작업일평균 약 3-7건화기,고소등위험작업 계획위험 작업건수

휴가,교육,중요노동조합업무이외의여건이 허락되는한 거의매일 점검시행점검주기

1. 전화통화 : 현장 책임자에게 “공항공사 명예산업안전감독관 백승덕＂임을 알리고 위험
작업에대한 세부 작업사항파악 및 안전작업당부 후 현장방문안전점검예고
2. 현장방문점검 : “명예산업안전감독관증” 패용 후 현장 방문하여 안전작업 확인 및 미
흡부분안전수칙지도

점검방법

22년 1월 6일명예산업안전감독관위촉 이후언제부터

김포공항내에서 진행되는발주공사현장, 자회사유지보수공사현장, 외부업체자체공사
현장등외험작업(고소,화기,밀폐공간)이있는 모든 작업 현장점검현장



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

1호. 사업장에서 하는 자체점검 참여

김포공항사업장 내에서 명예산업안전감독관 단독으로 진행하는 일일 안전점검 절차

일일작업계획작성

17개부서에서일일
작업계획서작성

(자회사및외부업체
작업포함)

일일작업계획취합

김포공항운영센터
(공항전반의안전, 재난,
보안등통합감시및통

제업무)에서각부서
의작업계획취합

작업계획서공유

명예산업안전감독관, 
안전관리자, 공항장

등공유

작업내용파악

출근후PC를켠후
제일면저당일작업

내용파악

위험작업점검시행

일일작업계획중위험
(화기, 고소, 밀폐등)

파악후작업책임자
전화를통한작업
세부내용파악및

안전작업당부(여건에

따라현장확인점검시행)



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

£ 일일 작업계획 작성 양식 및 내용

Ø 담당부서, 작업장위치, 작업내용, 감독 및 책임자 연락처, 위험작업 구분

1호. 사업장에서 하는 자체점검 참여

일일 작업계획
작성내용



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

£ 김포공항내 일일작업계획에 따른 명예산업안전감독관 위험작업 안전 점검 결과지 (매일 작성중)
£ 기록을안남기니나태한마음이들어매일기록중

1호. 사업장에서 하는 자체점검 참여

일일 위험작업
점검내용



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

£ 김포공항 사업장내 위험작업에 따른 명예산업안전감독관 안전 점검 결과지 매일 작성 보관중
£ 기록을안남기니나태한마음이들어매일기록중

1호. 사업장에서 하는 자체점검 참여

일일 안전점검
결과지 저장 중



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

£ 김포공항 내에서 진행되는 일일 작업계획에 따른 명예산업안전감독관 위험작업 안전점검 실적

£ 검 검 일
• 휴가, 교육, 출장, 노사관련 집중업무 등 자리를 비우는 날을 제외한 정상 출근일 항상 시행
• 출근 후 PC켜고 일일 작업계획서 제일먼저 확인
• 현장책임자 전화통화를 통한 안전작업 당부 및 현장방문 예고
• 시간이 될 때마다 현장 및 공항 구석구석 안전점검 시행

1호. 사업장에서 하는 자체점검 참여

22년일일 안전점검횟수

• 2월 8회, 3월 9회, 4월 18회, 5월 12회, 6월 6회, 
7월 11회, 8월 10회, 9월 9회, 10월 15회, 
11월 10회, 12월 3회

☞ 22년 총 111회(일) 안전점검시행

23년일일 안전점검횟수

• 1월 10회, 2월 17회,  3월 17회, 
4월 17회 , 5월16회

☞ 23년 6월현재 총 87회(일) 안전점검시행



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

기타 위험사항
개선지도

u 시간이 날 때마다 김포공항 구석구석 다니며 안전 위해 사항 파악 개선
• 캐노피 기둥 파손 위험 담당부서 조치 요청 개선
• 바닦 빙판으로 낙상 위험 담당부서 조치 요청 개선
• 주차장내 소화기 상태 불량 확인 조치 요청 개선
• 도로파손 담당부서 조치 요청 개선등 공사현장만이 아닌 직원 및

공항이용객을 위한 다양한 안전 위해 사항 파악 및 담당부서 개선
요청을 통한 김포공항내 안전확보

1호. 사업장에서 하는 자체점검 참여

£ 위험작업현장이 아니더라도 김포공항 구석구석 일반 안전점검을 통한 안전 위해요소 찾아 개선



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

£ 산업안전보건위원회(근로자대표 및 명예산업안전감독관으로 참여)를 통한 산업재해 예방계획등 주요
산업재해관련 안건의 심의,의결 참여(분기1회)

산업안전보건위원회
(김포공항사업장)

• 산업안전보건위원회 근로자대표(명예산업안전감독관)로 참석

• 산업안전보건에 관한 전반적 예방계획, 개선계획등 심의 · 의결

• 산업안전보건위원회 회의 참석전 김포공항 직원들의 의견 수렴 및
근로자측 위원들, 안전, 보건담당자와 충분히 논의 심의, 의결

• 김포공항사업장만이 아닌 자회사사업장의 안전보건 건의사항도
심의,의결을 통해 자회사의 산업재해 예방에 기여

안전근로협의체
(모/자회사 노,사참여)

2호. 사업장 산업재해 예방계획 수립 참여

안전근로협의체
구성

안전근로협의체
운영

산업안전보건
위원회심의 · 의결

회의결과등의주
지

김포공항노,사동수
(산업안전보건위원회)

+
(자회사노,사대표)

매분기1회이상

자회사사업장
안전보건건의사항

의견수렴

산업법제19조
+

자회사사업장
건의사항

사내방송, 정례조회, 
게시, 노동조합소식

지를통한공지



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

22년 1분기
심의 · 의결

• 22년산업안전보건관리계획안
• 22년1분기안전근로협의체건의,개선사항

22년 2분기
심의 · 의결

• 22년상반기작업환경측정실시계획
• 22년정기위험성평가실시계획
• 22년2분기안전근로협의체건의,개선사항

2호. 사업장 산업재해 예방계획 수립 참여

22년 3분기
심의 · 의결

• KOSHA-MS 인증 사후심사추진
• 야간 교대근로자직무스트레스요인평가실시
• 2022년3분기안전근로협의체건의,개선사항

22년 3분기
심의 · 의결

• KOSHA-MS 인증 사후심사추진
• 야간 교대근로자직무스트레스요인평가실시
• 2022년3분기안전근로협의체건의,개선사항

£ 산업안전보건위원회(근로자대표 및 명예산업안전감독관으로 참여)를 통한 산업재해 예방계획등 주요
산업재해관련 안건의 심의,의결 참여(분기1회)



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

22년 4분기
심의 · 의결

23년 1분기
심의 · 의결

2호. 사업장 산업재해 예방계획 수립 참여

주요 업무 내용

• 『중대재해감축 로드맵』대응 계획
• 하반기작업환경측정결과
• 2022년4분기안전근로협의체건의,개선사항

• 2023년산업안전보건관리계획
(「중대재해감축로드맵기반」주요핵심과제추진)

• 2023년건강검진실시계획
• 2023년1분기안전근로협의체건의,개선사항

• 산업안전보건위원회근로자대표(명예산업안전감독관)로김포공항사업장 및
자회사협력업체사업장내산업안전보건개선에참여 및 안건에대한
심의,의결진행

£ 산업안전보건위원회(근로자대표 및 명예산업안전감독관으로 참여)를 통한 산업재해 예방계획등 주요
산업재해관련 안건의 심의,의결 참여(분기1회)



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

4호. 산업재해 발생 위험이 있는 경우 작업중지 요청

작업중지
실제 사례

위험작업 계획
내용

위험작업 계획
내용

• 일일 작업계획에따른 위험작업 파악(책임자전화통화)

• 고소작업계획없이 화기작업으로만표기되어작업책임자에게전화하여
화기작업에대한 소화기,불꽃방지기등반드시비치하여화재발생하지
않도록 안전작업당부요청

작업
중지사유 및

지시

작업
중지사유 및

지시

사유사유 • 일일 작업계획에따른 현장방문안전점검시행 중
• 추락에따른 사망 산업재해발생 위험 인지

23년 4월 4일 15:05분경발생일시발생일시

• 오후 현장방문점검결과전체 작업자안전모미착용
• 오전 1시간정도한다던 화기작업오후계속작업중
• 화기작업시 소화기,방화수,불꽃방지기 미비치
• 작업계획에없던 3미터이상의고소작업중으로매우 위험 상황파악

- 추락방지안전바미설치, 작업자 안전엑스밴드및 고리미착용 ,안
전모 미착용(추락시사망까지발생 위험판단)



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

• 고소작업시 안전조치 미흡 사례는 종종 있지만 현장에서 안전수칙 준수 지도
정도로 끝냈었음

• 하지만 위 사례의 경우는 3미터 이상의 높이에서 안전모 미착용, 안전대 미착용,
안전바 미설치등 아차! 하면 추락하여 바로 사망할 수 있는 상황이었고

• 작업책임자 및 작업자 모두가 안전불감증이 최고!
• 추락방지 안전조치 취한 후 작업 재시작 지시

4호. 산업재해 발생 위험이 있는 경우 작업중지 요청

£ 작업중지 실제 사례에 대한 일일 안전점검사항 기록내용

중지사유



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

5호. 작업환경측정, 근로자 건겅진단, 설명회 참석 등

작업환경측정 및
설명회 참여 • 산업안전보건위원회(근로자대표)를 통해 작업환경측정 계획 심의 · 

의결 참여
• 상반기, 하반기 직영현장 작업환경측정시 직접 참여
• 작업환경측정 결과에 대해 산업안전보건위원회 설명 참여
• 직원들의 작업환경등 산업안전보건관련 의견 수렴

건강진단계획 참여 • 산업안전보건위원회를 통해 직원 건강검진계획 심의,의결 참여
• 직원들의 건강검진에 대한 개선사항 의견 수렴
• 건강검진 사후관리 대상 직원들 상담시 참여

안전 및 보건
관리자와 잦은 소통

• 김포공항 안전관리자 및 보건관리자와 자주 미팅을 통한 소통으로
산업안전보건 관련사항 계획 및 실행시 명예산업안전감독관과 사전
협의 후 진행하고 있음



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

• 김포공항사업장의 사업주 및 안전,보건담당자의 업무능력과 자세로
판단 하건데 위의 사례는 특별히 발생하지 않을 것으로 판단되며

• 만약 위의 사례가 발생시 사업주와 상 · 하관계가 아닌 사업주와 대등한
위치에서 협의할 수 있는 근로자 대표(명예산업안전감독관)로서 명확한
개선요청, 감독기관 신고 및 임시건강진단 요청 등 명예산업안전감독관
으로서의 책무를 다할 것임

3호. 법령위반시 사업주에 개선요청 및 감독기관 신고
6호. 직업성 질환 및 질병근로자 다수 발생시 임시건강진단 요청

발생현황

발 생 시

• 현재 김포공항사업장의 경우 위 3호와 6호의 사례는 발생하지 않음



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

안전 안내 파일철

• 일일 작업계획 및 위험작업 파악 후 현장방문 안전지도
• 화기작업, 사다리, 비계등 고소작업시 안전주의 사항등 현장 안내

자회사 및 외부업체
작업자 현장 지도내용

7호. 근로자에 대한 안전수칙 준수 지도(대면)

조합원과의 대면지도 • 현장방문을 통한 조합원과의 대면시(현장 수시 방문) 안전수칙 안내

• 현장에서의 안전보건 필요사항등에 대한 자료철 준비하여 현장 방문



명예산업안전감독관의업무(산안법시행령제32조 2항)

• 산업안전보건위원회 개최 전 사내

메일을 통한 서울지부 소통소식

지를 통해 산업안전보건관련 충분

한 의견을 수렴

• 23년 6월 1일 현재 소통 178호 비

대면 소통중

근로자와의 산업안전개선 사항
비대면 의견수렴 소통

[노동조합 지부장이기에
조합원(근로자)들과 쉽고

빠르고 친밀하게 소통 가능]

7호. 근로자에 대한 안전수칙 준수 지도(비대면)



명예산업안전감독관의업무

£ 근로자대표(명예산업안전감독관)로서의 직원 안전보건의식 고취 활동 시행

9호.사업장내 안전보건의식 고취를 위한 활동

안전보건개선안의견 수렴및 안전보건홍보

• 김포공항서울지부조합원들로하여금직접안전보건개선필요사

항을생각하고의견을제출할수있도록수시로조합원들과대면및

비대면으로소통하며안전보건개선안의견수렴및안전의중요성

에대한홍보

안전보건개선안의견 제출참여 유도를통한 안전보건의식고취

• 현장에서발굴된안전보건위험요인신고및안전보건개선안건제출

참여를유도하고안전보건의식을고취시키기위해안건제출자에게는

안전담당부서및 노동조합서울지부에서커피쿠폰등을제공



명예산업안전감독관의업무

£ 근로자대표(명예산업안전감독관)로서의 직원 안전보건의식 고취 활동 시행

9호.사업장내 안전보건의식 고취를 위한 활동

외부 안전체험교육 참여 독려 및 직접참여

• 현장에서발생할수있는사고유형을외부안전체험교육기관에서직접체험하여

안전보건의식을고취할수있도록외부안전체험교육에대한 직원들의참여를독려

하고명예산업안전감독관직접참여

안전퀴즈대회제안 및 시행

• 김포공항 간부급대상 안전퀴즈대회 시행(22.10.17)제안하여 관리감독자의 안전의식을
고취하였고

• 23년도에는 일반직원대상 안전퀴즈대회 개최를 제안하여 참여자에 대한 상품 및
커피쿠폰등을 노동조합 서울지부가 제공하며 많은 직원들이 참여할 수 있도록 계획하고
추진하는등사업장내안전보건의식고취를위한활동을활발히진행중



명예산업안전감독관의업무

£ 근로자대표(명예산업안전감독관)로서의 직원 안전보건의식 고취 활동 시행

9.사업장내 안전보건의식 고취를 위한 활동

노,사 협력을 기반으로 김포공항사업장 전 직원의 안전의식 향상과 올바른

안전문화 정착을 도모하기 위한 노·사 안전일터 만들기 공동선언식 개최(노
동조합서울지부창립기념행사후 직원들이모인자리에서진행)



Ⅳ



주요 안전,보건 개선 사례



§ 주로발생하는재해유형에대한안전대책을자회사근로자들에게홍보및방송, 교육을통한
안전보건개선진행(모,자회사가참여하는안전보건협의체, 안전근로협의체)

주요 안전,보건 개선 사례(홍보, 교육, 게시를 통한 개선)



주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)

운영시기 업체명 건의사항 조치내용 개선유형

22년 1분기 KAC공항
서비스

• 김포공항 각 현장의 불용품 적치로 인한 넘
어짐등상해위험

• 부서별불용품발생시폐기처리 넘어짐

항공보안
파트너스

• 국제선청사 1층세관통로공기질및환경개
선

• 환기시설(급기 및 배기 디퓨저 각 2개소)
추가설치

보건

• A,B,C,D 게이트 외곽 초소의 노후된 냉난방
기 사용으로인하여폭염시열사병등건강
장해발생위험

• 냉,난방기교체완료 보건

• 국내선 위탁수하물 과다투입 시 인력 운반
작업이 다수 발생하여 근골격계 질환 발생
위험이 있으므로 스토퍼, 벨트 표식 설치 요
청

• 수하물자동처리시스템 운영으로 별도의
수하물간격조정불가

• 항공사 계도 및 수하물취급자 매뉴얼 교육
진행

근골격계

• 국내선대인검색장및직원상주통로검색대
의자변경요청 (고정식→높낮이가능)

• 높낮이조절가능의자로교체완료 근골격계

• 국내선 대인검색장 X-RAY기 후면 컨베이어
벨트손끼임예방안전가드설치요청

• 수하물접근방지를위한입주봉설치 끼임

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례



운영시기 업체명 건의사항 조치내용 개선유형

22년 2분기

KAC공항
서비스

• 국내선청사 서편 행사주차장 출입문 쪽 빗물로
인한넘어짐위험이있으므로유입방지를위한
캐노피 설치요청

• 캐노피설치중(23.6월현재) 넘어짐

• 국내선전등교체작업시작업공간불충분으로
인한추락위험이있으므로국내선청사옥상출
입문설치요청

• 출입문설치완료 떨어짐

22년 3분기 • 국내선, 국제선청사 대합실 정수기 하부 물이
고여 있어 넘어짐 예방을 위한 카페트(렌탈) 설
치건의

• 음수기매트설치완료
- (국제선13개,국내선 13개)

넘어짐

• 국내선, 국제선청사 대합실 정수기 물 흘림 원
인 개선을 위하여 종이컵(현재 원뿔형 사용) 변
경요청

• 연간단가계약후세모금컵변경 넘어짐

• 공항 각 청사 소화기함 점검 및 청소 시 내부 철
판 모서리에 손베임 위험이 없도록 몰딩 부착
요청

• 총 202개소설치완료(‘23.1월) 베임

• 외곽 보안등 전기함(5개소) 벌집이 있어 벌 쏘
임등의상해위험이있으므로제거요청

• 벌집(5개소)제거완료 기타

• 김포공항 국제선 주차타워 3층에 캐노피를 설
치하여 강풍으로 인한 빗물 유입 시 근로자 및
이용객이 넘어질위험이없도록조치

• 설계구조 변경으로 인한 안전성 저하로
캐노피설치불가

• 동일한 위험이 예상될 경우 관계부서와
협의후매트설치등차선책강구예정

미조치

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례

주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)



운영시기 업체명 건의사항 조치내용 개선유형

22년 4분기

KAC공항
서비스

• 국내선청사 동편 2층 고가도로와 고가도로 밑
반사경설치각도조절하여충돌재해예방

• 반사경위치변경완료 교통안전

• 김포공항 국내, 국제선청사 휴게시설 등 환경
개선을위한방역(세스코)신청

• 미실시 장소에 대한 추가 방역 조치 완
료

- 방역이 필요한 장소를 요청할 경우 지속
적으로추가방역실시예정

보건

• 김포공항 건축사업소 위험물저장소 화재 대비
개선 필요

• 인근 구)경찰항공대 부지 창고로 위험
물저장소이동완료

화재,무너짐

• 국제선주차타워 3층보행로이동중눈,빙판으
로 인한 근로자 및 이용객 미끄러짐 위험이 있
어제설함 설치필요

• 제설함설치완료 넘어짐

항공보안
파트너스

• A게이트차량철제출입문하단부분발끼임안
전사고우려가있으므로보호대설치요청

• 출입문하단보호대설치완료 끼임

• B게이트 초소 근무지 책상 아래 전기 콘센트 안
전 덮개미설치

• 콘센트덮개설치완료 감전

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례

주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)



운영시기 업체명 건의사항 조치내용 개선유형

23년 1분기

KAC공항
서비스

• KAC표준안전보건표지신청(신규부착및예비
확보)

• 안전보건표지전량배포완료 안전홍보

• 배수로 조류 유입 방지를 위한 그물망 설치 및
해체작업시떨어짐위험

• 해당 작업 중지, 필요 시 공사 관리감독
자 입하후작업실시예정

떨어짐

항공보안
파트너스

• 국내선 위탁수하물 벽면 및 장비 등에 먼지가
많아 근로자건강장해발생우려

• 벽면, 바닥면, X-ray 검색기 등 환경 정
비작업실시완료

보건

• 승객포기물품등폐기물처리시중량물취급으
로 인한 근골격계 질환 예방을 위하여 이동식
컨베이어설치요청

• 국내선 폐기물 처리장 내 이동식 컨베
이어설치완료

근골격계

• 국제선에서 SGBAC으로 도보 이동 시 조도가
어두워 넘어짐 위험이 있으므로 조명기구 추가
설치

• 조명기구약 15개가량설치 넘어짐

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례

주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)



(공항공사) 검색대발판 색상띠설치 완료(항공보안파트너스) 검색대발판 개선 요청

• (해당부서) 보안관리부

• (진행상황) 국내/국제선대인검색장내색상띠
설치완료(21개소)

• (장 소) 국내선대인검색장

• (위험요인) 검색대발판에근로자또는이용객이
걸려넘이짐

• (개선방안) 발판경사로또는색상띠설치요청

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례(넘어짐)

주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)



음수기매트 설치 완료여객 청사음수기 하부매트 설치 요청

• 총16개매트설치완료• 정수기하부물흘림으로인한근로자및
고객넘어짐위험

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례(넘어짐)

주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)



(공항공사) 캐노피설치 진행중(6월현재)(KAC공항서비스) 출입문상단캐노피 설치요청

• (해당부서) 건축시설부

• (진행상황) ‘23년 예산을반영하여현재(6월)캐노피
설치진행중

• (장 소) 국내선청사서편행사주차장출입문상단

• (위험요인) 바닦에눈,비에노출되어근로자및이용
객미끄러져넘어짐위험

• (개선방안) 해당장소에캐노피설치

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례(넘어짐)

주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)



(공항공사) 옥상 출입문설치완료(KAC공항서비스) 옥상출입문설치 요청

• (해당부서) 전력시설부, 건축시설부, 기계시설부,
보안관리부

• (진행상황)출입문설치완료

• (장 소) 국내선청사4층고천장

• (위험요인) 고소작업으로인한떨어짐

• (개선방안) 옥상에서대합실(일반, 격리) 측으로
출입할수있는출입문설치요청

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례(떨어짐)

주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)



(공항공사) 이동식컨베이어설치(항공보안파트너스) 인력대체설비설치 요청

• (위험요인) 승객포기물품등폐기물을분기1회처리
함에따라, 무게가상당한중량물취급시근골격계
질환발생우려

• (건의내용) 폐기물처리장내이동식컨베이어설치
요청

• (해당부서) 보안관리부

• (조치현황) 국내선폐기물처리장내이동식컨베이어
비치하여사용할수있도록조치

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례(근골격계)

주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)



(공항공사) 의자 교체완료(항공보안파트너스) 검색대의자 변경 요청

• (해당부서) 보안관리부

• (진행상황) 높낮이조절가능의자교체완료
국내선대인검색장14개

• (장 소) 국내선대인검색장, 상주직원통로등

• (위험요인) 고정식의자사용으로인한불안전한
작업자세

• (개선방안) 높낮이조절가능의자로변경

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례(근골격계)

주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)



• (장 소) KAC공항서비스건축사업소

• (위험요인) 위험물저장소보관창고의노후화로
인한화재, 무너짐위험

• (건의내용) 위험물장소개보수또는이전

• (해당부서) 건축시설부

• (조치현황) 인근구)경찰항공대부지창고로위험물
저장소이동완료(‘23. 2월)

(공항공사) 위험물저장소이전완료(KAC공항서비스) 위험물저장소개선요청

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례(화재,무너짐)

주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)



(공항공사) 매연 유입방지를위한 구멍보수(항공보안파트너스) 유입 매연차단 요청

• (해당부서) 건축시설부

• (진행상황) 계류장출입문벽면균열및벽구멍보수
공사완료(’22. 9월)
* 기존추진현황

- 이동지역협의회주정차금지요청(’21. 5월
- 매연유입차단장치(에어커튼) 설치(‘21. 12월)

• (장 소) 국내위탁수하물검색장

• (위험요인) 지상조업차량매연유입으로인한
근로자건강장해발생위험

• (개선방안) 매연차단조치요청

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례(보건)

주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)



(공항공사) 몰딩 설치완료(KAC공항서비스) 소화기함몰딩 부착 요청

• (해당부서) 기계시설부

• (진행상황)소화기함몰딩설치완료

• (장 소) 김포공항각청사

• (위험요인) 소화기모서리손베임위험

• (개선방안) 모서리위험부문몰딩부착

2. 안전근로협의체를 통한 자회사 근로자들의 안전보건 건의사항 개선 사례(베임)

주요 안전,보건 개선 사례(건의사항 심의,의결을 통한 개선)



소방차량등업무용차량에안전사고방지 위한
후방카메라의무설치개선

후방카메라미부착 차량: 추가설치

차량 신규구매시: 후방카메라의무도입

주요 안전,보건 개선 사례(김포공항사업장 노사협의를 통한 개선)

공항공사 직영현장 안전개선 사항(22년 1분기 노사협의회)



£ 김포공항 내에서 시행되는 자회사 작업, 발주공사 및 외부업체공사의 경우 명예산업안전감독관이 매일
직접 현장안점검검을 통한 안전보건 미흡사항 현장 개선 안내지도

§ 일일 현장 안전점검을 통한
발주공사 및 외부업체공사에
대한 현장안전점검을 통해
안전미흡사항에 대한 개선
안내지도를 통한 외부사업장의
산업재해 발생감소 노력중

§ 비계최상단위 사다리설치, 보조트리거
미설치,안전대미착용, 안전모 미착용, 안전바
미설치등등

고소작업 미흡
안내지도

주요 안전,보건 개선 사례(위험작업현장의 일일 현장 안전점검을 통한 개선)



화기작업 미흡
안내지도

• 화기작업의 경우 작업장내 소화기, 불꽃방지기, 방화수 등은 잘
갖추고 있으나

• 화기작업 주변에 소화기, 불꽃방지기등을 비치후 화재 시 바로
사용할 수 있도록 해야 하는데

• 화기작업 주변이 아닌 멀리 형식적으로 비치하며 작업하고 있음에
안전지도 중

• 화기작업 주변물질에 따른 소화기 종류등 확인(분말, 가스등)

£ 김포공항 내에서 시행되는 자회사 작업 발주공사 및 외부업체공사의 경우 명예산업안전감독관이 매일
직접 현장안점검검을 통한 안전보건 미흡사항 현장 개선 안내지도

주요 안전,보건 개선 사례(위험작업현장의 일일 현장 안전점검을 통한 개선)



추락 위험

• 일상적안전점검중 김포공항부지내지하철(5호선) 환기구 출입문
미 잠금으로인한 일반인추락 위험확인

• 지하철담당자파악 후 위험 안내 및 조치 요청후 개선 완료

• 김포공항화물청사옥외소화전 전면에많은화물을 적치하여화재 시
신속한소화를하지 못할 수 있음 확인

• 관련부서에위험 안내 및 조치 요청후 개선이 되긴하였으나
• 현재에도수시로화물청사일상 점검중

• 김포공항사업장내일부옥외 소화전전면과내부에 부착된화재 시 소화호스, 소화
전 개폐방법등사용방법에대한 안내설명서가잘못되어있음을확인

• 관련부서에위험 안내 및 조치 요청후 개선 완료

※ 일상적점검을통한개인적인개선진행사항으로관련사진이나근거는작성하여보관하고있지않음

화재 위험

화재 위험

주요 안전,보건 개선 사례(위험 작업장 이외의 일상 안전점검을 통한 개선)



• 국제선주차장소화기 정기점검미흡확인
• 관련부서에소화기 정기점검충실 요청 이후잘 이행됨확인

• 김포공항내도로위험표지판이나무에 가려잘 보이지 않음확인
• 관련부서에위험 안내 및 조치 요청후 개선 완료

• 우기철김포공항내배수로에낙엽,쓰레기등으로배수불량확인
• 관련부서에위험 안내 및 조치 요청후 개선 완료

• 국내선2층 도로상단유리 천정 크랙으로 낙하 위험 확인
• 관련부서에위험 안내 및 조치 요청후 유리교체완료

화재 위험

교통 위험

침수 위험

낙하물 위험

※ 일상적점검을통한개인적인개선진행사항으로관련사진이나근거는작성하여보관하고있지않음

주요 안전,보건 개선 사례(위험 작업장 이외의 일상 안전점검을 통한 개선)



• 제2주차장주차 타워내소화기관리 미흡(많이녹이 슬음) 확인
• 관련부서를통한 조치 확인

• 본사 5층창틀외부에 화분을올려 놓아화분 낙하로인한 행인 위험확인
• 관련부서에위험 안내 및 조치 요청후 처리 완료

• 김포공항사무동계단내미끄럼 방지패드미 부착으로낙상 위험
• 관련부서에위험 안내 및 조치 요청후 개선 완료

• 김포공항내도로가 움푹파여 차량사고발생위험 확인
• 관련부서에위험 안내 및 조치 요청후 개선 완료

화재 위험

낙하 위험

낙상 위험

교통 위험

※ 일상적점검을통한개인적인개선진행사항으로관련사진이나근거는작성하여보관하고있지않음

주요 안전,보건 개선 사례(위험 작업장 이외의 일상 안전점검을 통한 개선)



• 국내선동편 옥외 소화전안내 표지판훼손 확인
• 관련부서를통한 개선조치확인

• 국제선2층 화재, 지진 등 재난 시 대피로의비상탈출구가막혀 있음을확인
• 관련부서에위험 안내 및 조치 요청후 처리 완료

• 국제선계류장처마 마감재고정 불량에따른 낙하 위험확인
• 관련부서에위험 안내 및 조치 요청후 처리 완료

• 겨울철공항내빙판 상태 확인
• 관련부서에위험 안내 및 조치 요청후 처리 완료

화재 위험

화재 위험

낙하 위험

낙상 위험

※ 일상적점검을통한개인적인개선진행사항으로관련사진이나근거는작성하여보관하고있지않음

주요 안전,보건 개선 사례(위험 작업장 이외의 일상 안전점검을 통한 개선)



• 국내선주차장출입구 상단철재봉 고정부위녹슬어 낙하위험 확인
• 관련부서에위험 안내 및 조치 요청후 처리 완료

• 김포공항직원휴게실(수면실)의다인동시사용에따른코로나 감염위험 확인
• 관련부서와협의 후 1인 수면실로시설 개선하여코로나감염 위험감소

• 본사1층동편 공기정화시설공기 흡입구주변 흡연문제 확인
• 흡입구주변 흡연금지안내및 별도흡연장 마련요청

낙하 위험

근로자 보건

근로자 보건

※ 일상적점검을통한개인적인개선진행사항으로관련사진이나근거는작성하여보관하고있지않음

근로자 보건
• 각 근무지별장비 기타외부 미세먼지, 코로나등으로인한 호흡기건강 우려
• 각 현장 및 휴게실내공기청정기설치를통한 근로자건강 개선

주요 안전,보건 개선 사례(위험 작업장 이외의 일상 안전점검을 통한 개선)



공항공사 사업장만이 아닌 김포국제공항내 모든 곳에서 산업재해가 발생되지 않도록 안전,보건개선 활동 진행

공항공사
사업장

• 명예산업안전감독관인 근로자 대표가 소속근로자들과의 잦은 대면,비대면 소통을 통해 안전보건 개선사
항 의견수렴후노사협의회.산업안전보건위원회를통해 안전보건개선 진행(최근5년산업재해0건)

자회사
사업장

• 자회사 근로자들의 안전보건 개선 건의사항을 공항공사와 자회사가 함께 참여하는 안전근로협의체에서
개선방안 논의 후 명예산업안전감독관(근로자대표)이 참여하는 공항공사 산업안전보건위원회를 통해 개
선안 심의, 의결 진행(자회사건의사항에대해 적극반영 개선될수있도록사업주에게강력히 의견주장)

• 심의, 의결된개선안에대한 추진사항명예산업안전감독관(근로자대표)주기적인확인
• 자회사 근로자가 시행하는 위험(고소,화기,밀폐공간)작업에 대한 명예산업안전감독관의 일일 안전점검

을 통해 안전 미흡사항 개선 지도진행(23년6월현재자회사사업장산업재해감소)

명예산업안전감독관의 김포국제공항 주요 안전보건 개선 노력 활동

발주,외부
사업장

• 발주 및 외부 사업자가 시행하는 위험(고소,화기,밀폐공간)작업에 대한 명예산업안전감독관의 일일 안전
점검을통한 미흡사항개선지도 진행(아주많은 안전 미흡사항 확인후개선 지도)

김포국제
공항전반

• 김포국제공항내 위험작업현장 이외의 구석구석(여객터미널, 지하철통로, 구내도로, 주차장, 화물청사등)
일상안점점검을통한 근로자, 공항이용객위해,위험사항개선 진행(중대시민재해예방)



Ⅴ



한국공항공사 김포공항사업장 22년 산업안전보건 성과

명예산업안전감독관 활동결과(소감)



산업재해 없음

직영/위탁
사업장

산업재해
발생분석

• 명예산업안전감독관의 업무범위인 김포공항사업장의 경우 23년 6월 현재 산업재해 0건으로 노(명예산업
안전감독관),사 및 근로자 모두가 함께 현장중심 안전경영을 최우선과제로 추진하였기에 이런 결과를 얻
을 수 있었다 생각하며

• 자회사사업장의 경우 명예산업안전감독관을 포함한 김포공항장 이하 안전보건 관계자들의 다양한 방법
을 통한 자회사의안전보건개선 지원 으로 23년6월기준 3건으로 이전대비 큰폭의감소를 보여줌

결과에

대한

소감

• 본인 명예산업안전감독관 한명의 노력으로 자회사 사업장의 산업재해가 감소되었다고는 말할 수 없겠지

만 나 한명의 노력이 보태져 김포공항사업장의 산업재해 ZERO가 유지되고 자회사사업장 및 외부업체의

산업재해가 줄어들어 김포국제공항내에서 근로하는 근로자들이 안전하게 일할 수 있는 여건이 조성되고

공항을 이용하는 국민들이 안전하게 김포국제공항을 이용할 수 있다면 본인이 명예산업안전감독관을

맏는 동안에는최선을 다해김포국제공항내의안전,보건개선 업무에최선을다할 것입니다.

명감의 적극 활동(‘22.1.6~)에 따른 23년 6월 현재 산업재해 발생 현황(자회사 포함)

소속 2020 2021 2022 2023 6월현재

직영(김포공항)사업장 0 0 0 0
위탁(자회사)사업장 11 9 9 3

명예산업안전감독관 활동결과(소감)



• 근로자들에게 가정이나 직장내 에서 제일 중요한 것은 무엇일까?라는 질문을 한다면?

건강이라 답하는 근로자가 많을 것이다. 하지만 건강보다 더 중요한 것은 안전이지 않을

까 하는 생각을 해본다. 왜냐하면 아무리 건강하더라도 안전하지 못하다면 사망사고

까지 일어날 수 있기 때문이다.

• 한국공항공사 노동조합 서울지부장(근로자대표)이 된 후 안전담당직원이 본인에게 명예

산업안전감독관 후보를 한 명 추천해 달라고 하였다. 그 당시 명예산업안전감독관이

어떤 일을 하는지 몰랐기에 산업안전보건법 시행령을 찾아가며 명예산업안전감독관의

업무에 대해 알게 되었다.

• 알게된 명예산업안전감독관의 업무 내용은 일반직원이 형식상 이름만 올려 무늬만의

감독관업무를 수행하기보다는 지부장인 본인이 직접 명예산업안전감독관의 업무를 수

행한다면 그 누구보다도 더 잘하면서 우리 서울지부 조합원(근로자)들의 안전한 근로환

경 조성에 도움을 줄 수 있을 것이라는 생각이 들었다.



• 이유는 19년부터 20년까지 제주지부 지부장을 하면서 산업안전보건위원회 및 안전

근로협의체의 근로자대표로 참여하면서 근로자대표가 소속근로자뿐만이 아닌 자

회사근로자들의 산업안전 개선 업무에 중요한 역할을 한다는 사실을 알게 되었기

때문이다.

• 산업안전보건법 시행령의 명예산업안전감독관 업무에는 해당 사업장내에서의 업

무로 한정되어 있지만, 한국공항공사는 공공기관으로 “공공기관 안전근로협의체구

성 및 운영규정”에 따라 공항공사 직영사업장의 사업주 및 근로자대표는 “안전근로

협의체”를 통해 자회사 사업장의 안전,보건관련 애로, 개선 건의 사항까지 심의 · 의

결을 하게 되어 있다.

• 따라서 김포공항 근로자대표(서울지부장)의 경우 공항공사 김포공항 직영사업장내

의 안전 업무만이 아닌 김포공항사업장내 자회사에 대한 산업안전개선 업무까지 책

임이 있는 막중한 자리임을 알게 되었다.



• 이러한 책임있는 자리를 사업주와 상 · 하관계에 있는 일반직원이 맡아 처리하기

에는 한계가 있을 것으로 생각이 되었으며 사업주와 대등한 관계속에서 당당하게

안전개선사항을 요청하고 심의하고 의결할 수 있는 직원은 바로 나 자신 김포공항

사업장의 근로자 대표가 맡는 것이 맞다 생각되었다

• 또한, 앞장 명예산업안전감독관 소개에서도 간단히 언급했듯이 노동조합 지부장은

조합원(근로자)들에게 고용안정, 급여인상, 그 외 근로여건 및 복지향상개선도 당연

히 중요하겠지만 이보다 더 중요한 것은 안전사고 없는 근로 여건을 조성하여 안전

한 직장 생활로 조합원(근로자) 자신과 가족의 행복을 책임져야하는 책무도 있기

때문 이다.

Ø 한국공항공사 김포공항의 명예산업안전감독관이 된 후 안전의 중요성에 대해 많은

생각을 하게 되었다. 나 하나의 고민과 활동으로 우리 김포공항사업장내에 안전문

제가 100프로 해결되지는 않을 것이다.



Ø 하지만 나 자신이 근로자의 대표로, 명예산업안전감독관으로 사명감을 가지고

하나 하나 안전에 고민하며 활동영역을 넓힐 때 김포공항사업장에서의 안전사고

는 단 한건이라도 더 줄어들지 않을까 생각한다.

Ø 명예산업안전감독관이 된 후 나에게는 버릇이 생겼다. 김포국제공항 이곳 저것

을 다닐 때 앞만 보고 걷지 않는다. 앞 뿐만이 아니라 상 · 하, 좌 · 우를 두리번 거

린다. 즉, 두리번 거리는 버릇이 생겼다. 그래야 어디엔가 있을 위험요소를 찾아낼

수 있기에….

Ø 누군가의 안전을 위해 이상한(?) 버릇이 생기는 것에 대해 나쁘지 않은 것 같다. 

누군가는 나와 함께 근무하는 선배이고 후배이고 동료이며 함께 일하는 근로자

이니까. 또한 공항을 이용하는 국민 일테니까. 공항을 이용하는 국민에 대한 안

전한 서비스제공 그것이 우리 한국공항공사 김포공항의 기본 책무이니까.  명예

산업안전감독관을 계속 하는 동안에는 두리번 거리는 버릇은 계속 가져가야 할

것 같다.
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근로자대표로참여하여심의· 의결한

23년김포공항산업안전보건관리계획의

중점 추진방향 추진

2023년 산업안전보건관리계획(산업안전보건위원회 의결사항)

명예산업안전감독관으로서의

적극적참여를통해 김포공항

중대재해 0건
목표가지속 달성되도록활동

중대재해 감축 로드맵 기반

주요핵심과제 이행



23년 활동

추진 계획

23년 김포공항산업안전보건관리계획의 [중대재해감축로드맵기반주요핵심7대핵심과제]를근로자대표및
명예산업안전감독관으로참여하며사업주, 안전관리자, 보건관리자그리고소속근로자들과의친밀한산업안전
소통으로‘23년도 무재해김포공항사업장을만드는데책임을다할것임

2023년 김포공항 중대재해 감축 로드맵 기반 주요핵심 7대 과제

주요핵심 7대 과제

경영자
리더십

근로자
참여

위험요인
파악 및
제거

안전역량
강화

근로자
건강증진

비상대응
체계 운영

도급사업
안전관리

강화



명예산업안전감독관으로 주요핵심 7대 과제 이행 계획

2023년 김포공항 중대재해 감축 로드맵 기반 주요핵심 7대 과제



2023년
명예산업안전감독관

활동 추진계획

현재 매일 시행하는 일일,일상안전점검을
꾸준히 유지하여 김포공항사업장만이 아닌
자회사, 외부업체 근로자, 공항이용객 모두가
산업재해없이 안전하게 근로하고 이용할 수
있는 안전한 김포국제공항을 만들기 위해 일일,
일상 안전점검지속 시행

자회사의 안전근로협의체를 통한 안전보건개선
참여만이 아닌 자회사 사업장에 대한
작업환경측정등에도 직접 참여(‘23.5.4)하여
자회사 근로자들의 작업환경으로 인한 산업재해
가 더 감소될 수 있도록할 것

22년 참여가 부족했던 위험성평가를 직접
참여(‘23.4.28 위험성 평가 평가담당자교육
이수)하고 위험성평가의 가장 중요한 주체인
서울지부 조합원(근로자)들에게 위험성평가의
중요성홍보, 적극적이고자발적인참여유도

위험성 평가
참여 및 독려

자회사에대한
더큰참여

최종목표
Ø 김포공항사업장 : 산업재해ZERO 유지
Ø 자회사및 도급공사 : 산업재해감소
Ø 김포국제공항내 : 안전사고ZERO

지속적인
일일안전 점검 시행

모두를 위한
활동

조합원을 위한

활동

자회사를 위한

활동

활동결과



수범사례발표대회가있는 줄 전혀 몰랐었기에발표대회를위한 수범사례

작성 참여제안 전화를받고 이런대회가 있었어?.......고민고민끝에 도전한

이유는?

명예산업안전감독관수범 사례를작성 하다 보면

지난 1년간명예산업안전감독관업무수행중부족했던점, 

더 노력해야할 점 등에 대해 한번더 생각하고공부하는계기가될 것 같아서

도전하였다. 

결론은이번 발표대회를준비하면서부족했던점에 대해 알게되었고

공부도많이 되었으며앞으로의활동계획에대한 마음가짐에대해 한번더

생각하는계기가되었다. 

추후 각 사업장별명예산업안전감독관위촉시수범사례발표대회가있음을

주지시킨다면각 사업장의명예산업안전감독관들이꼭 이런발표회를

위해서만은아니겠지만더욱명예산업안전감독관업무에충실해 지지않을까

하는 생각이든다.

수범사례 작성
및 발표대회 참

석 소감

명예산업안전감독관 백승덕

수범사례 발표대회 참석 도전!



한국공항공사 김포공항
KOREA AIRPORTS CORPORATION UNION



나주공장 /  최창근

[석유화학본부]

명예산업안전감독관 수범사례

2023. 07.
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1. 사업장 일반 현황

2. 환경안전보건 방침 및 조직

3. 명예산업안전감독관 안전보건 활동

4. 명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례

5. 향후 계획 및 활동 소감



(1) LG화학 역사
1. 사업장 일반 현황



(2) LG화학 브랜드 가치
1. 사업장 일반 현황



(3) LG화학 국내 사업장 현황
1. 사업장 일반 현황



(4) LG화학 나주공장 현황

나주공장은 17만평 부지에 4개 공장 과 유틸리티 및 촉매공장을 운영하고 있으며 8개팀, 3개 파트,1개의 연구소로 구성 됨

1. 사업장 일반 현황



1. 사업장 일반 현황 (5) LG화학 나주공장 주요 생산품



1. 사업장 일반 현황

2. 환경안전보건방침 및 조직

3. 명예산업안전감독관 안전보건 활동

4. 명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례

5. 향후 계획 및 활동 소감



(1)LG화학 환경보건안전방침
2. 환경보건안전 방침 및 조직



(2)나주공장 절대준수 환경안전 수칙
2. 환경보건안전 방침 및 조직



(3) 조직도
2. 환경보건안전 방침 및 조직



(4) 안전보건경영시스템 인증

[ISO 45001경영시스템 인증서][ISO 9001 경영시스템 인증서] [ISO 14001 경영시스템 인증서]

2. 환경보건안전 방침 및 조직



1. 사업장 일반 현황

2. 환경안전보건 방침 및 조직

3. 명예산업안전감독관안전보건활동

4. 명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례

5. 향후 계획 및 활동 소감



(1) 5분 멈춤 활동 및 현장 관찰 활동3. 명예산업안전감독관 안전보건 활동

q 추진 활동 q Leader 현장관찰활동

시설부서 발굴건수 완료건수 진행중

알코올 17 9 8

가소제 6 4 2

아크릴 9 4 5

접착제 3 3 0

기타 3 3 0

합계 38 23 15

노사 합동 5분 멈춤 활동 Leader 현장 관찰 활동을 통한 아차사고 예방

q 아차사고 개선 현황

노사 합동 5분 멈춤 활동과 현장 관찰활동을 통한 아차사고 예방 및 구성원의 안전수칙 준수 문화를 정착



(2) 불시안전진단 및 절대준수 7대 안전수칙 점검3. 명예산업안전감독관 안전보건 활동

사업장 자체 안전진단 참여, 현장 내 위험요소 제거하고 안전 문화 정착시키고자 함

불시안전진단 추진 방안 절대안전수칙 지킴이 불시모니터링 추진 방안

q 추진 방안q 추진 방안
1) 참여 인원 : 공장장, 환경안전팀장,환경안전지킴이,명예산업안전감독관

2) 점검 일정 : 불시점검 (1회/월)

3) 점검 대상

가. 모든 작업허가서에 대한 작성 및 작업에 대한 적정 여부 확인

나. 고위험 작업 (화기, 밀폐, 고소) 안전수칙 확인

다. 산업안전보건법 및 산업안전보건기준에 관한 규칙 사항 점검

☞ 대외기간 감사시 지속 지적사항에 대한 발췌 Point

1) 불시 모니터링 (합동 점검) - 고위험작업(화기, 밀폐, 고소) 에 한해서

가. 공장장/생산/공무/환경안전/명예산업안전감독관 합동점검 (월/1회) 

나. 위반사례 관련 환경안전 Portal “부적합 사항“ 등록

2) 미준수자 조치 :  미준수 횟수에 따른 Penalty 부여
※ Penalty는 1년 단위로(1/1~12/31) 리셋 (진급제한은 전년 실적 기준 적용) 

q 활동 사진
★ Penalty 부여 현황

-. 22년 자사 2건, 협력사 5건

-. 23년 자사 1건 협력사 10건

▶지속적인 안전문화

분위기 정착



(3) 캠페인 활동

‘23년 1분기 환경안전 캠페인 ‘23년 2분기 환경안전 캠페인

3. 명예산업안전감독관 안전보건 활동

나주공장 임직원 및 협력사 대상으로 안전문화에 대한 인식 개선하고자 노사합동 안전 캠페인을 실시



(4) 건강 증진 프로그램 강화 – 독감, 파상풍 접종3. 명예산업안전감독관 안전보건 활동

코로나 19 피해 최소화와 선제적 건강확보를 위한 독감 예방 접종 및 파상풍 예방 접종을 실시

q 독감, 파상풍 접종 추진 현황



3. 명예산업안전감독관 안전보건 활동
(5-1) 당 공장 유사설비 안전성 검토

q 안전보건공단 제작, 제공자료_(동종재해 예방 목적) Ex) 열교환기 볼트체결

Backing Device Detail



[HE-1104 열교환기 Backing Device 강도계산서]

[TEMA Class Backing Device]

q YNCC H/EX 사고 관련 원인 추정 및 나주공장 유사설비 안정성 검토

사고사례 수평 전개를 통한 선제적 위험 Point 제거 및 안전성 확보 하기 위함. (산업안전보건위원회 이슈내용 공유) 

3. 명예산업안전감독관 안전보건 활동
(5-2) 당 공장 유사설비 안전성 검토



(6) 환경안전 가로세로낱말퍼즐 이벤트

명예산업안전감독관 아이디어 착안하여 나주공장 임직원 및 협력사 대상으로 안전의식 고취를 위해 환경안전 주요 용어들에 대한

낱말퍼즐 이벤트를 실시함.

환경안전 가로세로낱말퍼즐 실시 안 환경안전 가로세로낱말퍼즐 결과

3. 명예산업안전감독관 안전보건 활동

협력사 OO대표 : 익숙한 단어의 뜻을 알게 되어 의미 있는 이벤트 였다.

자사 현장사원 : 오랜만에 머리 싸매고 정답을 찾았네요.. 쉽게
만들어주십사,,, 내년 지켜봅니다.

협력사 OO직원 : 안전, 소방, 환경 등 전문적인 단어를 알게 되어 좋았다. 



1. 사업장 일반 현황

2. 환경안전보건 방침 및 조직

3. 명예산업안전감독관 안전보건 활동

4. 명예산업안전감독관안전보건개선 사례

5. 향후 계획 및 활동 소감



(1-1) 밀폐작업 모니터링 시스템 도입

밀폐작업시 모니터링 시스템 구축을 통한 상시 모니터링으로 안전사고 예방 하고자 함

q 관련 배경

밀폐공간 작업시 사망사고 예방 개선 우수 사례 ( 광주지방 고용노동청 여수지청_고용노동부_2022.01.12 )

4.  명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례

제26회 방호장치.보호구 품질 대상 수상 ( 장관상_한국산업안전보건공단_2022.06.15 )

밀폐공간 감지기_UEPL100Exi



q 밀폐공간 모니터링 시스템 구성

밀폐작업시 모니터링 시스템 구축을 통한 상시 모니터링으로 안전사고 예방 하고자 함

4.  명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례 (1-2) 밀폐작업 모니터링 시스템 도입



q 나주공장 설치 예상도 (23년 하반기 구축 예정)

밀폐작업시 모니터링 시스템 구축을 통한 상시 모니터링으로 안전사고 예방 하고자 함

4.  명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례 (1-3) 밀폐작업 모니터링 시스템 도입



유소견자 건강관리 유지활동에 기여하고자 대면 활동을 통한 건강증진 프로그램 강화하여 실시함.

건강 TREND 나주공장 유소견자 현황

질환별 구성비 변화

34.0%

46.8% 27.6%

고지혈증

간장질환

당뇨

고혈압

45.7%

0%

6%

19.1%

20.7%

유소견자 구성비

정상
(56.8%)

요관찰자
(30.1%)

질환자
(13.2%)

정상
(69.7%)

요관찰자
(22.6%)

질환자
(7.7%)

22년 상 22년도 하

4.  명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례 (2-1) 건강 증진 프로그램 강화

26.7
27.3

26.3
27.3

34.3

28.7
30.3

25

28

30

33

35

16년 17년 18년 19년 20년 21년 22년

목표

유소견율 추이 (%)
(%)

23년 목표:
30%유지



산업안전보건위원회를 통한 보건관리자 업무지침 개정으로 보건관리자 대면 활동을 및 건강증진 프로그램 강화하여 실시함.

q 건강 증진 프로그램 추진 현황

4.  명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례 (2-2) 건강 증진 프로그램 강화



(3) 사무실 환경 개선 안 _ 가습기 설치
4.  명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례

q 관련근거

-. 산업보건기준에 관한 규칙 제646조 “사무실에서의 건강 장해 예방“

3. “공기정화설비 등＂ 이란 사무실 오염물질을 바깥으로 내보내거나

바깥의 신선한 공기를 실내로 끌어들이는 급기 · 배기장치, 오염물질을

제거하거나 줄이는 여과제나 온도 · 습도 · 기류등을 조절하여 공급할 수

있는 냉난방장치, 그 밖에 이에 상응하는 장치 등을 말한다.

q 나주공장 습도 현황

q 추진 결과 ☞ 16개 사무실 25개 설치

22년 1분기 산업안전보건위원회 안건으로 조정실 및 사무실 환경 개선으로 가습기를 설치



4.  명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례 (4-1) 비상대피로 표준화

안 건 현상 및 문제점 노동조합측 의견

비상대피로
표준화 및

안내도 설치

§ 생산공정/사무실 등 비상 사태 발생 시 대응을 위해
작업허가서 발행 시 비상대피로를 첨부하고 안전교

육을 실시하고 있으나 각 공장 시설부서별 1.2.3차
집결지가 약간씩 다르게 표기되어 있음

§ 비상대피로 안내도를 도로 바닥에 방위표시 및 및
안내도 표지판 설치하여 실질적 비상대응체계구축 할
수 있도록 함

비상 대응체계_비상대피로
-.1차 집결지(공정 내 C/R 2.3층 위치) 검토 필요
-.시설부서 근무자 / 현장 작업자 비상 대응체계 구분
(각 생산팀 별 비상대피로 집결지 범례 표준화)

바닥면 방위 표기를 통해 대피로 방향을

안내함(공장 내 5 Point)

q 비상대피로 표준화 및 안내도 설치 관련 의견

타 사업장 벤치마킹을 통한 우수 사례 도입하여 나주공장 비상사태 발생시 비상대피체계 시스템 구축



q 비상대피로 표준화 및 안내도 설치 사진 [예시] - 23년 하반기 추진 예정

4.  명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례 (4-2) 비상대피로 표준화



(5-1) 현장진단을 통한 현장 개선 안4.  명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례

22년 안전보건 지적 사항 25건 중 25건(100%) 조치 완료 및 23년 1분기 안전보건 지적 사항 21건 중 9건(42%) 조치 완료



4.  명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례 (5-2) 현장진단을 통한 현장 개선 안

22년 안전보건 지적 사항 25건 중 25건(100%) 조치 완료 및 23년 1분기 안전보건 지적 사항 21건 중 9건(42%) 조치 완료



4.  명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례 (5-3) 현장진단을 통한 현장 개선 안

22년 안전보건 지적 사항 25건 중 25건(100%) 조치 완료 및 23년 1분기 안전보건 지적 사항 21건 중 9건(42%) 조치 완료



명예산업안전감독관 위촉 후 협력사 위험성평가 상향평준화 및 나주공장 사고건수 감소

✚협력회사 일일 작업위험성평가 양식

LGC 일일 작업위험성평가 양식

작업절차와 위험요인을 파악하여
위험감소대책과 공정조치사항 수립

q 작업위험성평가 내실화를 통한 협력회사 평가수준 상향화

1

0 0

3

1
1

0

1

2

3

4

21년도 22년도 23년도

'21년~'23년 나주공장 사고 현황

협력사 자사

★명예산업안전감독관 위촉★

q 나주공장 사고건수 감소 현황

4.  명예산업안전감독관 안전보건 개선 사례 Result
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감사합니다



명예산업안전감독관 수범사례

SK실트론 구미 3공장

’23.7.

지능형로봇, 자율주행자동차, 인공위성까지

미래세상의판을바꾸는건

웨이퍼위에서가능한이야기-
SK실트론의웨이퍼에서세계의반도체가 태어나고

그반도체로부터세상이바뀌기때문입니다



01 사업장 현황
• 회사소개

• Wafer 제조 공정

02 안전보건관리체계
• 명예산업안전감독관 소개

• 안전보건관리체계

03 주요 안전보건 활동
• 위험성평가 중심의 재해예방활동

• 작업 현장 개선사례

• 사업장 안전문화 확산 노력

04 향후 계획
• 활동소감 및 계획

CONTENTS





COMPANY PROFILE

1/16

1983 회사설립

1984 반도체용실리콘웨이퍼사업시작 (4”,5”,6”)

1990 ㈜실트론사명변경

1996 200㎜실리콘웨이퍼 (Si)생산

1983 ~2016
2003 300mm 실리콘웨이퍼 (Si)생산

단결정성장장비개발

2008 웨이퍼생산공장증축 (3공장)

2017~
2017 SK실트론㈜ 출범

2019 대구경 반도체웨이퍼제조결정성장기술 ‘국가핵심기술’지정

2020 SK siltroncss설립,실리콘카바이드웨이퍼 (SiC) 사업진출

2022  구미신공장 착공 (2024년 완공예정)

Si 200㎜ Growing
R&D Center

구미1 Plant

Si 200㎜ Wafering
SiC 150㎜ Wafering

구미2 Plant

Si 300㎜ Growing
/ Wafering

200/300㎜ Epitaxy

구미3 Plant
( 본사)

Si 300㎜ Epitaxy청주Plant

구미
1~3공장

구미

서울

청주

장용호대 표

2조3,500억원매출액

3,700여명 (사무직27%, 현장직73.%)  ‘23년 현재당 사

SK실트론주식회사사 명

SK siltronCSS (SiC wafer제조 / 판매)
㈜ 테라온 (방열 / 발열첨단소재개발 )
행복채움 (장애인표준사업장)

자회사

상주 협력사 300여명 (당사대비7%)

03 주요 안전보건 활동 04 향후 계획01 사업장 현황 02 안전보건관리체계

SK실트론은반도체의핵심부품인실리콘웨이퍼를제조하는반도체소재전문기업입니다.  
약 40년 동안국내·외반도체산업과역사를함께하며,  위기를도약의발판으로 새로운도전을거듭해왔습니다.



Global Wafer Maker! 

SK실트론
대표이사 장용호

SK실트론 CSS
대표이사 지안웨이동



COMPANY PROFILE
03 주요 안전보건 활동 04 향후 계획01 사업장 현황 02 안전보건관리체계

Wafer 제조 공정

Growing Shaping Polishing Cleaning EPI

2 3 4 51

반도체 Wafer는 Si 결정을 녹여 성장시킨 후 절단, 연마 등의 가공을 거쳐 제작됩니다. SK실트론은 Polished Wafer 
제조 경쟁력을 기반으로 Epitaxial Wafer, SiC Wafer를 Global 반도체 제조 기업에 공급하고 있습니다.

Growing Shaping Polishing Cleaning EPI

2 3 4 51

Polished Wafer Epitaxial Wafer SiC Wafer
폴리시드 웨이퍼 에피텍셜 웨이퍼 실리콘카바이드 웨이퍼

DRAM Flash
(NAND)

Logic
(Drive IC)

Sensor

MPU

Analog
(PMIC)

Logic
(AP)

CIS

Logic
(AP)

CIS

Sensor

Pin Diodes / 
Switches

Schottky Diode

High Current and
Voltage MOSFETs / JFETs

MOSFET





명예산업안전감독관ㅣ김민룡

소속 및 주요업무

• (‘08.01~현재) 에스케이실트론 주식회사 설비기술팀

• Clean Room Fab 공조관리, Utility Operator & Maint 업무

노동조합 활동

• (‘22.12~) 노동조합 대의원, 교섭위원, 명예산업안전감독관

• (‘23.06~) 경북권 명예산업안전감독관 협의회 회장

안전관련 자격증

• 에너지관리기능장, 에너지관리산업기사

• 승강기기능사, 전기기능사

기타 주요활동

• ’22년 에스케이실트론 기술혁신상 (ESG 분야)
• ’20년 에스케이실트론 기술혁신상 (우수사원)
• ’16년 에스케이실트론 CEO상 (제안왕)
• ‘15년 에스케이실트론 CEO상 (비용절감)
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에스케이실트론 구미 3공장 명예산업안전감독관 김민룡 입니다. 

이것이 최선일까?맞춤 작업도구를 제작하면…
익숙함과 당연함을 버리자!

‘다르게 볼 수 있는 시야’를 가지자!
소속 및 주요업무

• (‘08.01~현재) 에스케이실트론 주식회사 설비기술팀

• Clean Room Fab 공조관리, Utility Operator & Maint 업무

노동조합 활동

• (‘22.12~) 노동조합 대의원, 교섭위원, 명예산업안전감독관

• (‘23.06~) 경북권 명예산업안전감독관 협의회 회장

안전관련 자격증

• 에너지관리기능장, 에너지관리산업기사

• 승강기기능사, 전기기능사

기타 주요활동

• ’22년 에스케이실트론 기술혁신상 (ESG 분야)
• ’20년 에스케이실트론 기술혁신상 (우수사원)
• ’16년 에스케이실트론 CEO상 (제안왕)
• ‘15년 에스케이실트론 CEO상 (비용절감)
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SK실트론은 안전·보건·환경을 최우선의 가치로 추구하고 일관된 방향 제시를 위해 안전·보건·환경 방침을 제정하고, 
안전사고 ‘Zero’를 위한 기본 사항인 필수안전수칙(Safety Golden Rules)을 제정하여 당사 사업장 내 출입하는 모든

구성원에 적용하고 있습니다.



전사
Control
Tower

전사
Control
Tower

명예
산업안전
감독관

명예
산업안전
감독관

사업장
안전보건

조직

사업장
안전보건

조직

üCSO(안전경영책임자) ·안전보건전담조직

-중장기, 연간안전보건전략수립·기획

-안전보건관리체계구축및이행관리·감독

ü명예산업안전감독관(공장별)

- 안전애로사항청취· 전사의견제시

- 사업장안전보건활동참여·지원

ü안전보건관리책임자, 관리감독자(구미·청주공장)

-현장관리감독자(계·반장) 중심안전관리

-Control Tower &명예산업안전감독관과지속적인개선활동

Lead Help Check

Action
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안전보건관리체계의 효율적 운영을 위해 Control Tower 조직과 사업장 안전보건조직을 분리하여 Lead/Help/Check 
기능강화, 명예산업안전감독관은 전사 Control Tower와 사업장 안전보건조직간 의견을 조율(Help)하고 안전보건활동

모니터링(Check)을 통해 구성원의 근무환경을 개선하고 있습니다. 





「자기규율예방체계」의핵심수단인위험성평가를적극활용할수있도록사내제도를강화하여,모든구성원및협력회사근로자의

참여를보장하고다양한평가기법을사용하여유해·위험요인을누락없이발굴하기위해노력하고있습니다.  
또한위험성평가수행자의역량향상을위한교육등의각종지원활동에도힘쓰고있습니다. 
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순회점검 / 상시 위험요인 발굴(상상플러스) / 청취조사

위험성평가 교육 / 위험성평가 W/S / 현장 지도

위험성평가 경진대회 / 포상



• 빈도 (4) 
• 강도 (3)
• 위험도 (12)

• 빈도 (1) 
• 강도 (3)
• 위험도 (3)



• 빈도 (5) 
• 강도 (2)
• 위험도 (10)

• 빈도 (2) 
• 강도 (2)
• 위험도 (4)



• 빈도 (1) 
• 강도 (4)
• 위험도 (4)

• 빈도 (3) 
• 강도 (4)
• 위험도 (12)



• 빈도 (1) 
• 강도 (4)
• 위험도 (4)

• 빈도 (2) 
• 강도 (4)
• 위험도 (8)



• 빈도 (3) 
• 강도 (4)
• 위험도 (12)

• 빈도 (1) 
• 강도 (4)
• 위험도 (4)
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안전 Quiz Event

안전보건 제안

사내 홍보 방송

안전 슬로건 공모

제안 우수자 실시간 공지

안전홍보물 게시

q Survey결과, “근로자의 참여” 에 대한 개선 필요성 확인

- 근로자가 참여하는 안전문화 활동 실시

- 근로자 의사소통 채널 활성화

- 안전 생활화를 위한 다양한 홍보활동 실시

【 안전문화 Survey 】 【 안전문화 확산 주요 활동 】

사업장 안전문화 조성 및 안전보건 의식 고취를 위해 다양한 Program을 진행하고 있습니다. 
특히 안전문화 Survey를 통하여 구성원의 의식수준을 파악하고 그 결과에 따라 향후 업무에 반영하여 개선하고 있습니다.
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위험성평가 컨설팅

【 공사관리자 인증제도 】 【 기타 지원 활동 】

q 공사관리자 인증 시험 및 인증자 스티커 배부 q 공생협력프로그램 참여로 협력사 안전수준 향상

q 위험성평가 실행력 강화를 위한 컨설팅 지원

q 비상대응 훈련 등 안전 역량 향상을 위한 다양한 활동 전개

공생협력프로그램 참여(A등급)

협력사 News letter 발송비상대피훈련 지원

q 공사안전 Guide 배포 및 교육 (동영상 and 책자)
- 공통 안전사항, 안전작업기준, 비상대응 요령 등

공사안전 Guide (책자)공사안전 Guide (동영상)

인증 스티커공사관리자 인증 시험

사업장 내에서 작업하는 협력사 구성원의 안전·보건 확보를 위해 다양한 지원 활동을 하고 있습니다. 
특히 공사관리자(작업지휘자/화재감시자/신호수)에 대한 인증제도를 운영하여 역량이 갖춰진 인원이 해당 업무를

수행하도록 하는 등 협력사 안전 수준의 제고를 위해 다양한 지원 활동을 전개하고 있습니다.
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구성원이편하게소통할수있는채널이되고자, 소통의공간을마련하고명예산업안전감독관제도홍보에도노력하고있습니다.

q 산업안전보건 근로자 위원실 & 안전신문고함

q 사내 방송 홍보

q Profile 게시

【 명예산업안전감독관 자율 활동 】
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활동소감 및 계획

P
A

C
D

Plan

Action
Adjust

Check

Do

수정/보완

실패에 대한 반성과 수정 적용,
우수사례는 타사 공유

지속적인 개선과 상생

역량 향상 및 정보 교류

개인적으로는 안전보건지식 습득,
대외적으로는 교류 활동을 통한 우수사례 BM

경북지역 협의회 활동

현장 확인

현장에 드러난 불만 외에

잠재적인 위험요소까지 Listen & Speak
안전과 관련된 고충 해결사

사업장 적용

법정 업무는 기본, 안전에 관한 제안과

활동들이 현장에 잘 정착될 수 있도록…
안전문화 정착의 첨병

명예산업안전감독관 일련의 업무 속에서 …

관심을 가져야 보이고, 아는 만큼 보인다!관심을 가져야 보이고, 아는 만큼 보인다!

현장과 회사간 소통의 통로 역할!현장과 회사간 소통의 통로 역할!

System 관점
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Q & A





명예산업안전감독관

수범사례

코오롱인더스트리(주) 김천2공장

하윤종명예산업안전감독관



1    회사및명예산업안전감독관소개

2    사업장안전보건관리체계

3    작업현장개선사례

4    안전문화향상활동

5    안전성과및명예산업안전감독관소감

02

목 차



창업기1954 -1956

1957 한국나이롱㈜ 설립

국내최초나일론소개

1957-1963 도약기
국내최초나일론원사생산

1963 나일론원사공장준공

종합화학섬유기업으로성장

1968 폴리에스터원사공장준공

1973 타이어코오드사업진출

1975 기업공개

1964-1976 성장기

코오롱인더스트리 연혁

국가기간산업과신사업진출확대

1981 코오롱(나일론), 코오롱(폴리에스터) 합병

1985 PET필름/ 스펀본드사업진출

1977-1989 사업다각화

1991 나일론필름/인공피혁사업진출

1995 인도네시아PET필름법인설립

1996 에어백/멤브레인사업진출

1990-1999 선택과집중

1. 회사 및 명예산업안전감독관 소개

2004 중국난징코오드, 에어백법인설립/아라미드사업진출

2007 코오롱유화합병

2009 FnC코오롱합병

도전과도약2000-2009 

글로벌비즈니스확대

2010 코오롱인더스트리분할설립

2019 수소연료전지수분제어장치양산

2021 첨단석유수지생산(여수공장), 아라미드증설

2010-현재

포트폴리오혁신및성장동력확보

핵심사업고도화

진화와변신

코오롱인더스트리 연혁

03



1. 회사 및 명예산업안전감독관 소개 사업장소재지

04

EST 2018

(서울, 마곡)

본사 / 연구소

EST 2014

(수첨석유수지)

대산공장

EST 2004

(수첨석유수지, 액상석유수지, 

PMR 등)

여수공장

EST 1991

(필름, 전자재료)

김천 1공장

EST 1989

(산업용수지)

김천 2공장

EST 1969

(아라미드, 타이어코오드, 중합, 필름등)

구미공장 / 연구소

EST 1977

(C9, C5, 수첨석유수지)

울산공장

EST 1973

(에어백, 샤무드, 연료전지등)

경산공장



1. 회사 및 명예산업안전감독관 소개 김천2공장개요

05

1989년공장설립(페놀수지 공장준공)

2006년OHSAS 18001 인증

2008년에폭시수지 공장준공

2009년KOSHA 18001 인증

2011년에폭시수지 공장증설

2018년에폭시수지 공장증설

2020년ISO 45001 인증전환

2020년페놀폼공장증설

2021년KOSHA MS 인증전환

연 혁 현 황

건평33,238㎡

근무인원 250명(협력업체 포함)

페놀수지 46,000 MTA(세계6위)

에폭시수지 32,000 MTA

(전자재료용 세계1위)



1. 회사 및 명예산업안전감독관 소개 김천2공장개요

06

안전사고ZERO 위한시스템도입고민!

위험요인 多화상사고 빈번

제조업및화학공장특성상

누출, 협착등
스팀과열매사용하여제품생산, 

고온수지에의한

화재· 폭발사고 위험성 상시 존재

경북지역위험물취급및제조최다사업장중한곳으로



1. 회사 및 명예산업안전감독관 소개 명예산업안전감독관 소개

07

명예산업안전감독관은

현장근로자와관리자사이의

안전 소통 고속도로

이름하윤종

근속14년(2010년입사)

소속산업용수지생산2팀

담당명예산업안전감독관, 
김천2공장노동조합지회장

약력

2010년코오롱인더스트리김천2공장입사

2011년산업용수지생산2팀필드업무수행

2018년산업용수지생산2팀보드업무수행

2021년노동조합지회장업무수행

2021년명예산업안전감독관임명

2022년명예산업안전감독관기초소양교육이수
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2. 사업장 안전보건관리체계 2023년그룹안전보건경영방침및CEO 안전메시지

안전보건을최우선가치로하며, 안전에는타협이없다
09



2. 사업장 안전보건관리체계 안전보건경영시스템

KOSHA MS 인증 ISO 45001 인증 10



2. 사업장 안전보건관리체계 협력업체안전보건관리

11

사내협력업체

• 협력업체환경안전보건 평가실시(1회/년)

• 위험성평가 및 개선 지원(인력, 공사비 등)

-위험성평가우수사업장인정지원

-컨베이어,  포장실환경개선등

• 정기적협의회실시(12회/년)

• 합동비상대응훈련 실시(2회/년)

• 안전Audit 실시(4회/년)

• 합동안전점검실시(12회/년)

• 안전관리 전담 인력 배치 지원(’22년~)

• 대· 중소기업 상생협력 프로그램 참여(’23년)

사외협력업체(공사 업체등)

공사업체 선정 시

유해위험정보 사전 제공

출입 전ESH 관리계획서 수령
(작업일정, 반입장비, JSA 등)

공정 출입 전안전교육
(기본안전수칙, 비상시행동요령등)

작업 전안전교육
(작업주의사항, 위험성, 비상구위치등)

공사 종료 후업체 평가실시

60점 미만인 업체 입찰제한



2. 사업장 안전보건관리체계 안전보건관리 조직

12

산업안전보건위원회

안전보건관리책임자

안전보건총괄책임자

공장장

안전관리자 관리감독자 보건관리자
산업보건의

환경안전팀 각부서 구미순천향대학병원

근로자

각부서

지도· 조언 지도· 조언

보좌 보좌

명예산업안전감독관

(산업안전보건위원)

노동조합근로자대표

역 할

• 자체점검/노사합동안전점검 참여

• 산업재해예방계획수립참여

• 산업재해발생위험시작업중지요청

• 작업환경측정, 근로자건강진단 입회

• 근로자안전수칙준수지도

• 안전· 보건의식 향상위한무재해운동참여

• 안전활동근로자참여독려등



2. 사업장 안전보건관리체계 안전대책이행관리시스템

13

과거10년간(’12~’21.) 연평균 2.8 건사고발생 유사사고재발비중 약 70 %

안전대책의 철저한이행관리와 주기적인

유효성검토/개선을통해안전사고 예방

수립된대책을제대로이행하지않음

수립된대책이잘못되었음

재발방지대책수립/시행에도불구하고재발하는이유?

사고발생/
위험성평가

안전대책의

철저한 이행관리

안전부서 주관 이행여부

“매일”점검

• 항목별 매월 2회 이상 점검
(2Cycle↑ , 총 37건)

• 1회/월 점검 결과 보고 및 공유

안전대책
유효성 검토

안전대책
수립/보완
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모니터링강화

가스감지기및누액감지기 설치

• 가스감지기300개설치, 실시간확인가능

• 누액감지기50개설치, 누출시즉시확인및대응가능

주요공정내CCTV 설치

• 위험구역(탱크팜등) 모니터링CCTV 설치

• 보호구착용등이행관리(Double-check) 실시

명감
주요공정내CCTV 설치에대한세부사항설명및근로자협의

3. 작업현장 개선사례 화재· 폭발예방(1)
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3. 작업현장 개선사례 화재· 폭발예방(2)

폭발방지시스템구축

폭주반응시발생되는파괴력은기존안전밸브(PSV)만으로해소불가

Emergency Vent Auto System 구축 → 폭발 방지

• 반응기별설비구축으로폭발사고Zero化

폭주반응전문업체(미국, Fauske )

Engineering Raw Data

Knock-out TankEmergency Vent 압력전송시스템(실시간 감시)

명감
DCS(통제실) 실시간압력모니터링 구축요청, 폭발방지시스템구축방안협의및참여
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3. 작업현장 개선사례 화재· 폭발예방(3)

분말형태고상원료

투입/취급시정전기로인한

폭발사고예방을위해

정전기관리필수적

• 가습기설치

• 호퍼내질소Charge 설비구축

• 접지시설구축

• 방폭형이동식국소배기장치구비

• 대전방지복착용

• 일반Bag → 전도성Bag 교체등

정전기폭발사고예방

가습기 질소라인 접지 대전방지복

명감
현장근로자개선아이디어접수및검토, 설비테스트참여
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3. 작업현장 개선사례 화상사고예방(1)

Fil ter  설비개선

고온수지Filter 교체작업시화상사고위험

• Filter 설비개선

• 보호구착용홍보및이행관리(Double-Check)

주요위험물질배관플랜지밴드체결

누출시작업자화상위험

고온수지 막힘 수지막힘 해소

Filter 설비개선(左 개선전 / 右 개선후)

누출시 비산 비산방지

플랜지 밴드체결

명감
설비개선협의, 플랜지밴드구매요청, 보호구착용습관화독려

• 배관누출시작업자화상위험에따른플랜지밴드체결
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3. 작업현장 개선사례 화상사고예방(2)

안전보호구 개선

안전보호구편의성개선

• 안티포그(김서림방지) 보안경, 안전모체결식보안면

부서별/작업별착용보호구다양하고복잡함

근로자가 알기 쉽게 Matr ix 재정비 및 표지 개선

• 작업별착용보호구명확화(보호구Matrix) 및

시인성향상한안내표지제작/부착

명감
근로자면담및편의성개선, 안전보호구 현장적용, 보호구매트릭스재정비참여및법규확인
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3. 작업현장 개선사례 화상사고예방(3)

폭발, 화재및위험물누출예방활동

보호복UPGRADE

• 주기적착용훈련실시

• A급화학보호복구비

중화기설치

• 혼용방지위한가시관리(적용물질부착)

• 매월점검하여정상상태유지

명감
A급화학보호복 부서별구매요청, 중화기구매및적용물질 가시관리제안, 비상대응훈련시 보호복착용훈련제안
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3. 작업현장 개선사례 화상사고예방(4)

안전보호구함, 세안장치, 안전거울추가설치

• 공용보호구함 사이즈Up

(기존대비2배)

• 보호구 수량Up
(기존대비1.5배)

• 세안장치 추가

기존층별1개

→ 층별2개

명감
안전보호구함 사이즈및수량증대요청, 세안장치추가설치제안, 안전거울설치제안

• 안전거울 설치

각공정입구설치

(보호구착용상태확인후

공정출입)
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3. 작업현장 개선사례 추락사고예방(1)

고소작업개선

열교환기C/W 라인에어벤트작업

고소작업위험 하부에서 벤트 가능한 밸브 설치

고소작업 필요 고소작업 불필요

명감
고소작업발생장소조사및개선방향검토, 개선필요장소확인및개선요구(변경제안 작성요청)

높이: 약 6m

높이: 약 0.8m
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3. 작업현장 개선사례 추락사고예방(2)

계단설치 추락위험 추가난간설치

현장패트롤시추락위험구역개선

옥상쿨링타워확인시전도및추락위험

전도위험

명감
현장점검시위험구역확인, 관련구역근로자면담, 계단설치및난간추가설치요청
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3. 작업현장 개선사례 협착사고예방

협착

H빔제작

원료투입구 개선

투입구안전성개선제안

원료Bag 투입시협착위험

H빔설치전 H빔설치후

명감
근로자제안에대한신속한제작및설치요구, 부서별수평전개요청
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3. 작업현장 개선사례 근골격계질환예방

방폭형드럼리프트구비

드럼투입방법개선

근골격계위험성개선제안

드럼투입작업시근골격계(250kg) 위험

명감
근골격계조사참여(수시 또는1회/3년(정기)), 현장확인후근골격계위험작업개선요구
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3. 작업현장 개선사례 충돌사고예방

보행자안전개선

공장특성상내부도로에화물차량및지게차수시운행으로보행자사고위험

보행로 개선 및 안전표지 부착

• 보행로확대및가시관리

• 보행자안전수칙제정및안전표지부착

• 지게차안전수칙제정및안전표지부착

보행로 개선 표지판 부착 보행자 안전수칙 지게차 안전수칙

명감
보행자및지게차안전수칙제정참여, 보행로이용홍보및지게차안전수칙준수독려
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3. 작업현장 개선사례 근무환경개선(1)

현장근로자휴식공간개선

• 휴식공간노후에따른리모델링실시

충분한 휴식을 위한 휴게실 개선

본관 생산팀

명감
휴식공간근로자요청수렴, 필요설비구축및법적요구사항검토(냉난방, 식수, 조명등)
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3. 작업현장 개선사례 근무환경개선(2)

하절기근무환경개선

• 방폭형대형배풍기설치

밀폐형공장에고온설비다수로하절기현장기온高

방폭형 대형배풍기 내압방폭형싱글팬

환기및순환용팬추가설치

• 환기용팬설치

밀폐형공장, 다량의화학물질사용에따른환기필요

명감
공기순환설비제안및배풍기효과테스트참여, 현장환경개선위한덕트추가설치요청
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4. 안전문화향상활동

안전점검및교육·훈련 활동

현장안전간담회를통해현장에서위험요소 및 안전대책 의견 청취

노사합동안전점검, 정기안전보건교육, 비상대응훈련등기본적인 안전 활동 주도적 참여

현장안전간담회노사합동안전점검 비상대응훈련



4. 안전문화향상활동

안전최우선문화조성

산업재해예방결의및Safety Golden Rules 선포

• 근로자설문조사및협의를거쳐어떤상황에서도

반드시 지켜야 할 안전 철칙(SGRs)3개항 제정

• 노사합동 산업재해 예방 결의 / SGRs 선포및준수캠페인실시

노사산업재해 예방결의 Safety Golden Rules 선포
31
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4. 안전문화향상활동

안전최우선문화조성

매월안전뉴스/이슈및사고사례등홍보물제작및게시

안전보건이슈 및사고사례 홍보(1회/월)
명감

안전매거진 작성참여



기존대비제안건수 3 

4. 안전문화향상활동

안전개선제안시스템개선

위험OPEN IT  제도도입

’22년기준

건개선완료

기존 안전개선제안 참여 저조

• 제안한사람이대책도제시하고

실행까지해야하는시스템

• 굳이개선해야할필요성

못느끼는현장분위기

안전 개선제안 시스템개선

및 참여분위기 조성

• 현장에서는위험요소발굴하여

Open하는것에중점→ 개선및

실행은Staff 주도로진행

• 제안된내용에대해적극적인개선

실행및주기적개선결과피드백

배 이상증가

210건발굴및

161

33

명감
현장작업자참여독려, 개선사항등진행방향정기적F/up 요청
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4. 안전문화향상활동

안전개선제안시스템개선

현장 근로자 위험 발굴 평가 및 시상 개선계획 수립 및 F/up
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4. 안전문화향상활동

위험성평가 참여및TBM 독려

정기/수시 위험성평가(HAZOP, JSA) 시현장근로자참여

• 관리감독자주도로현장근로자가직접참여하는위험성평가지향

• 평가결과는정기안전보건교육/TBM 등을통해근로자에게공유

TBM(Tool Box Meet ing) 신규추진

• 현장TBM 신규추진하며 적극적참여홍보/독려

→ TBM 문화자리잡아 가는중

TBM 교육 교대근무 조회시 TBM 실시TBM실시건
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4. 안전문화향상활동

산업안전보건위원회 실시및의결통한개선

근로자안전보건증진위한안건제안및심의

• 1회/분기산업안전보건위원회 실시

• 현장제출안건취합및상정

• 개선필요사항확정및일정수립, 회의내용전사원공유
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4. 안전문화향상활동

근로자건강장해예방활동

작업환경측정 참여

• 측정기관선정참여

• 예비조사참여

• 작업환경측정시입회

• 측정결과설명회요청

건강진단 참여

1회/6개월실시

MSDS, 안전운전절차 등

현장 및 DCS 보관

1회/6개월실시

• 유해인자별대상부서선정

• 유해인자리스트재확인

• 검진기관검증

• 특수건강진단주기확인

• 작업자누구나언제든지

확인가능

• 운전절차또는MSDS업데이트

발생시즉시반영

수시업데이트



1    회사및명예산업안전감독관소개

2    사업장안전보건관리체계

3    작업현장개선사례

4    안전문화향상활동

5    안전성과및명예산업안전감독관소감

목 차
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5. 안전 성과 및 명예산업안전감독관 소감

2022년무재해달성및현재까지안전사고Zero

2022년사내최우수안전사업장선정

• 안전문화/사고예방/안전리더십/안전수준평가최우수

• 김천2공장 “안전시스템”

→  타사업장에벤치마킹및확대전개中

[김천2공장사고발생현황] 

0

2

4

6

8

2018 2019 2020 2021 2022
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명예산업안전감독관및노동조합지회장을맡아안전활동을통해

위험요인이개선되고안전을확보하기위해노력하는

동료들을볼때명예산업안전감독관으로서보람을느낍니다.

안전은그누구를위한것이아니라본인과가정의행복을위해

반드시지켜야하는것입니다.

안전에노사가따로없다는신념으로현장의목소리에

귀기울이고위험요소는적극개선할수있도록

맡은바역할을충실히다하겠습니다.

안전에는타협이없습니다

안전최우선문화지속을위해노력하겠습니다

5. 안전 성과 및 명예산업안전감독관 소감



감사합니다



아 세 아 제 지 ㈜ 세 종 공 장

명예산업안전감독관 김 돈 석

안전하지않으면작업하지않는다.
If  it’s not safe, don’t work 
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1. 개요



1)  사업장 소개 2) 명예산업안전감독관 소개

1958.  3.  삼양펄프 설립

1975. 11. 국제그룹으로 계열 편입 (국제제지)

1985. 10. 아세아그룹으로 계열 편입 (아세아제지)

1989.  8.  세종공장 가동

2001.  4.  유진판지 인수

2001.  9.  제일산업 인수

2002.  3.  에이팩 인수

2006.  3.  금호페이퍼텍 인수

2011.  2.  경산제지 인수

2013.  1.  통합 아세아제지 출범

2021.  9. 안전보건경영시스템(KOSHA-MS) 인증

2021. 10. 사내 협력사 위험성평가 인정(안전보건공단)

회사 연혁 회사 위치

서울(본사)

제일산업㈜-화성

제일산업㈜-안성

아세아제지㈜-세종

에이팩㈜

아세아제지㈜-
시화

유진판지㈜

경산제지㈜

• 제지 : 3개 공장
• 판지 : 4개 공장

4



1)  사업장 소개 2) 명예산업안전감독관 소개

◌ 1989년 8월 > 아세아제지㈜ 세종공장 준공

◌ 근무인원 > 256명

◌ 업무구성

- 생산팀 : 제품생산

- 환경안전팀 : 산업안전보건, 소각설비 운영, 수처리

- 공무팀(기계/전기) : 설비 유지보수 관리

- 협력사 : 원료공급, 제품출하, 에너지 공급, 설비 보수 지원

세부 현황

5



1)  사업장 소개 2) 명예산업안전감독관 소개

조직도

● 환경

● 안전

6



③

③

안전보건 경영 방침

2023년 안전보건 목표

◌ 안전을 최우선시
하겠다는

사업주의 의지 !

◌ 사람중심 이념과
안전문화 정착을
위한

확고한 경영방침

1. 중대재해 “ZERO”

2 요양 결정 재해 70% 감축 : 
2022년 재해건수 8건 → 목표 2건 이하

①산업재해율(발생일기준) : 5.93→1.82
②종합재해지수 : 6.98→2.09
③세이프티 스코어 : 3.54→1.06

1)  사업장 소개 2) 명예산업안전감독관 소개



안전보건예산 및 집행실적
1)  사업장 소개 2) 명예산업안전감독관 소개



협력업체 위험성평가 인정 현황

원료투입(원트로닉스)

제품출하(다성물류)

기계보수(세아테크)

소각설비 운영(대경에너지)

전기보수(태광이엔지)

폐기물 운반(진성산업)

9

1)  사업장 소개 2) 명예산업안전감독관 소개



명감 연혁 및 수상 내역

1)  사업장 소개 2) 명예산업안전감독관 소개

연도 내용

1995. 12 아세아제지 입사

2016. 02
우수 제지인상 수상
(한국제지연합회)

2020. 12
노동조합 산업안전부장 당선
명예산업안전감독관 선임

2021. 11
한국제지연합회 주관 표창 수상(2개 부문)
1) 중대재해 예방 및 안전문화 우수사례 공모전
2) 안전문화 유공자

2021. 12
우수 안전관리 안전관리 유공자 표창

(아세아제지 공장장)

2021. 05
최초 명감 수범사례 지역예선 연속 2회 통과

(2021, 2022년 안전보건공단)

2023. 03
명감 우수사례 월간 매거진 게재

(안전보건공단)



1)  사업장 소개 2) 명예산업안전감독관 소개

1) 강점(Strength)

- 전기설비 유지보수 담당(28년 근속)

- 공장 내 장소 및 설비에 익숙함

※ 설비의 위험요인을 찾거나

개선하는 방식에 큰 장점이 있음

2) 약점 (Weakness)

- 명감활동 시간 부족

. 공장 전체 설비 유지보수 업무 병행

3) 기회(Opportunity)

▪ 명감 활동시간 보장(1일/월)

4) 위협 (Threat)

▪ 근로자의 안전의식 부족

- 불안전한 행동

나의 SWOT 분석

11



명감의 현실

▪ 교대근무 및 설비 유지보수

- 안전보건업무 지원 한계

▪현장직 근로자만이 알 수 있는 위험요소를 보고 / 듣고 / 찾아내어 개선 해야 함

▪ 따라서, 안전부서의 빈 곳을 채움

모든 근로자가 안전한 상태로 근무할 수 있도록 종사자의 의견을 청취

안전한 작업환경 조성

종사자와 경영층의 매개체 역할

명감의 업무

12

1)  사업장 소개 2) 명예산업안전감독관 소개
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2. 계획 단계



1월 2월 3월 4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월

계획단계
Process 수립 o

개선제안서
양식 수정

운영단계

현장 위험요소발굴

기획 점검

상시 위험성평가

TBM 활동

안전활동률 운영

산업안회전보건위

기타 캠페인 및 훈련 등

7월 1일 기준

1)  계획/일정표 2)  활동 Process 3) 명감 개선제안서 4) 위험 개선 Process 

’23년 계획/일정표

14



활동 PROCESS 수립

15

1)  계획/일정표 2)  활동 Process 3) 명감 개선제안서 4) 위험 개선 Process 



개선제안서 개발

전사원 위험성평가 내용 공유 및 지표관리

공장장실 식당 입구 식당내부 게시판식당 입구

노동부 권장 양식

1)  계획/일정표 2)  활동 Process 3) 명감 개선제안서 4) 위험 개선 Process 



개선제안서, 아차사고 발굴 등
email 전송

위험 발굴

중대재해
발생

가능성이
높은가?

1) 위험성이 매우 높은 사항 (16점이상 ~ 20점이하)

해당 작업자 및
관리자

YES NO

작업
중지
요청

즉시 개선

상시
위험성평가

TBM 공유 현황판 게시

효과성 파악

<작업자의 불안전한 행동>

WINDER 작업자가
ROLL HANDLING 설비

파지제거 작업 시
난간대를 타고 넘어서
이동하여

추락위험이 있는
불안전한 행동이 됨

<즉시개선 사례>

위험 개선 Process 수립

17

1)  계획/일정표 2)  활동 Process 3) 명감 개선제안서 4) 위험 개선 Process 



◌ 개선 계획 수립
◌ 안전 회의
◌ 근로자 참여 (서명본 관리)

개선제안서, 아차사고 발굴 등
email 전송

위험 발굴

제안서 출력

해당 작업자 및
관리자

YES NO

즉시 개선

상시
위험성평가

TBM 공유 현황판 게시

◌ 근로자에게 위험요소 발굴
및 개선 시에 근로자에게
내용 공유

효과성 파악
◌ 개선방안이 실제로 작업에

있어 안전한지를 확인

<안전 회의>

<현황판 게시>

<위험요소 발굴>

바로 개선할 수
있는 사항은
SNS를 통해
사진 전송

2) 위험성이 존재할 경우 (4점이상 ~ 16점 미만)

중대재해
발생

가능성이
높은가?

위험 개선 Process 수립

1)  계획/일정표 2)  활동 Process 3) 명감 개선제안서 4) 위험 개선 Process 
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3. 운영활동 단계



1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

1. 기획점검 실시

◌ 정의

- 넓은 공장의 모든 장소를 빠짐없이 효율적으로 점검하기 위하여 7개 구역으로 나누고

연 2회 CYCLE로 점검하여 모든 유해위험 요소를 발굴하는 것에 목적을 둠

① 소각로+보일러 ② 폐수장

③ 3호기 초지 ④ 3호기 원질

⑤ 1호기 초지 ⑥ 1호기 원질

⑦ 154KV변전실

4월, 10월 3월, 9월

2월, 8월 1월, 7월

6월, 12월 5월, 11월

3월, 9월
<점검 월별 계획표>
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◌ 정의

- 주기적인 현장 순회점검을 통해 작업자의 불안전한 행동 및 기계·설비의 위험요소를

발굴하여 즉각 조치하고 안전사고를 예방하기 위함

◌ 목표 대비 개선율 (현재 83%)

- 22년 1월부터 23년 12월 2년간 위험요소 개선건수 목표량 “600건”

- 위험함에도 추진이 잘 안 되는 것은 산안위를 통해 개선율을 높이고 있음

212건

289건 (83%)

1/4분기

62건)

2/4분기

76건 누적 : 350건

300 건 600 건0 건

2022년도 2023년도

150 건 450 건

1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

연도별

발굴건수

개선율

발굴목표

2. 현장 위험요소 발굴 (명감의 안전활동)

21



◌ 정의

- 상시 평가제도를 도입하여 근로자 참여를 확대하고 더 나은 개선방안을 강구하기 위함

1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

③ 근로자 참여 (서명)

① 개선 구분
- 산업안전보건위원회
- 협력업체 회의
- 순회점검
- 개선 제안
- 아차사고
- 위험성평가 등

② 위험성평가 추정/결정

◌ 절차 : 위험 개선 Process를 따라 위험성평가 실시, 현장근로자 역시 직접 참여하여 개선조치함

3. 상시 위험성평가

22



1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

◌ 개선 사례 1 : 압롤트럭 타이어 교체 시 안전사고 방지 대책

◌ 명감 참여 : ① 타이어 공기 주입 시 에어 탱크 자동 압력 게이지 필요성 제안

② 안전밸브 미 설치되어 규격에 맞는 안전밸브 설치 참여

개선 사례 1. 중장비(로우더) 수리·보수 시 안전사고 위험

안전작업표준서 제정
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1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

◌ 개선 사례 : 중장비 정비 작업장소에 안전대 부착 설비 설치

◌ 명감 참여 : ① 상층부 이동 시 추락 위험이 있어, 안전블럭이 체결된 안전대 부착설비 설치 제안

구 분 작업사항 위험요소
위험성평가 결과

안전대책
빈도 강도 위험도

일상
점검

엔진 냉각수량 확인
엔진룸 상부에 올라가 점검으로 추
락 위험

3 3 9

추락방지용 안전블럭 사용
정비
작업

전기장치 등화장치 교체작업
등화장치 교체 시 페이로더 상부로
올라가 교체하여 추락 위험

3 3 9

유압 실린더 실 교체
페이로더 상부로 올라가 교체하여
추락 위험

3 3 9

개선 사례 2. 중장비(로우더) 수리·보수 시 안전사고 위험
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개선 사례 3. 화재로 인한 중대산업재해 예방

◌ 개선 사례 : 일상시 주기적 살수, 화재시 자동 살수장치 설치

◌ 명감 참여 : ① 살수 방식 제안, 컨트롤 판넬 시퀀스 설계 및 제작

② 화재 취약 장소인 UKP 컨베이어 상층부 자동 확산형 S/P 설치

◌ 주기적 살수시 경보안내 간판

◌ 주기설정 > 매시간 살수전 30초간 경보 후 45초간 자동 살수 25

1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동



4. TBM 활동

◌ 작업 전 회의를 통해 위험 예지 활동

◌ 작업 전에 작업자들이 함께 모여 10분 내외로

작업내용과 위험요인을 재 확인함

◌ 작업자의 건강상태 확인, 공구류 , 보호구 등

◌ TBM 일지 작성

§ 작업 및 위험내용

- 아차사고 및 안전사고 사례

- 위험성평가 내용

§ 안전작업표준서

§ Touch & Call

If  it’s not safe, don’t work  !!! 

1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

◌ 주요 공유내용 ◌ 명감 활동을 통한 TBM 문화 정착

§ TBM 참여 및 독려

- 기획 지도(근무 교대 시간)

- 종사자 의견 청취

§ TBM 활동사례 동영상 제작 배포

- 각 부서 및 협력업체

26



1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

5. 안전활동률 운영

◌ 개요 : 1인당 안전활동 건수 (관리감독자 중심의 안전관리 활동 강화)

◌ 안전활동률에 포함되는 세부 항목

- 위험요인 개선, 제안제도, TBM활동, 안전회의, 위험성평가, 비상사태 대응 훈련 등 8가지 항목

안전활동률 산정기준

안전활동률을 그래프



1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

5. 안전활동률 운영

◌ 안전활동률 총괄표 (1/2)

- 전체 안전활동 건수는 1594건으로, 1인당 안전활동은 6.7건으로 집계됨 (6개 사업장 평균 4.1건)

- 1월 142건, 2월 239건, 3월 729건, 4월 484건으로 관리직 및 현장 근로자의 참여가 증가함

- 위험요소 발굴 및 개선 활동이 1014건으로 약 63%를 차지함 (명감 138건 참여)

- TBM 활동은 ’23년 3월부터 시행하여 총 386건으로 약 24%를 차지함
28



1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

5. 안전활동률 운영

◌ 안전활동률 총괄표 (2/2)

- 좌측은 부서 별 안전활동 건수를 나타내며, 우측은 세부 활동내용임

- 그룹사 6개 공장의 안전활동률을 비교하였으며, 어떤 항목이 잘 되고 있고 부족한지 파악할 수 있음



1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

6. 안전활동률 비교(아세아제지 계열사)

(1) 재해발생현황(2023년 ~ 5월)

구분 ① 산업재해율 ②종합재해지수
③ 세이프티 스코어
(과거 동기 대비) 비고

시화공장 0 0.46
재해 누계 4건
- 직영 1건(요양 미신청)
- 협력 3건(상주2건, 비상주1건)

세종공장 0.91% 0.67 재해 누계 1건 (22년 8건)
- 요양 결정 1건

경산제지 0 2.13
재해 누계 : 8건 (22년 7건)
- 요양 미신청 3건
- 경미사고 5건

<용어 정의>
① 산업재해율: (생산직)원청 근무자의 요양 결정된 재해율
② 종합재해지수: 원,하청 근무자의 재해 빈도, 강도(휴업일수) 포함
③ 세이프티스코어: 과거(2년 평균)와 현재의 안전성적 비교
④ 안전활동률: 연간 1인당 안전활동 건수

(2) 안전활동률(2023년 ~ 5월)

②

③

30

계산식



1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

7. 기타 안전활동

◌ 노동조합 근로자가 주도하고, 경영진이 참여하는 무재해 추진 및 안전의식 강화
(

2022년 11월 22일
무재해 추진 결의 !현장을 방문하여

312023년 06월 15일

안전의식 강조행사 최고의 가치 안전 !



7. 기타 안전활동

◌ 아세아제지 슬로건 문구 제안 및 현판 제작 – 기업 가치 추구 이념에 안전을 병행시킴

◌ 각종 간판 및 현수막, 벽보 및 유인물을 통한 안전의식 함양 추진

1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

안전신문 작성 배포

이미지 안전 홍보

32재해예방 홍보안전슬로건 홍보



7. 기타 안전활동

◌ “안전의 집”을 개소하여, 위험요소 및 개선사항을 홍보

1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동
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7. 기타 안전활동

◌ 추락 사고 방지 개선사례

1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

밸브개폐시
탱크상부
추락위험

- 통기관 파이프 연장 및 난간대 설치(탱크 하부에서 통기관 개방)- 약품 운송차량 탱크 상부 통기관 개방 시 추락위험



7. 기타 안전활동

◌ 안전신호등 운영

1) 기획점검 실시 2) 현장 위험요소 발굴 3) 상시 위험성평가 4) TBM 활동 5) 안전활동률 운영 6) 기타 안전활동

(1) 목 적

사업장에 출입하는 근로자에게 사고 현황을 알리면서,

1) 안전 사고 경각심 고취

2) 전 직원이 참여하는 무재해 목표 달성 의지 표명

(2) 설치장소 : 경비실 앞 출입구

(3) 설치현황

35



36

4. 향후 계획



1) 향후 계획 2) 맺음말(Epilogue) 

※ 목표 달성을 위한 해야 할 일

◌ 명예산업안전감독관 주관 특별교육 ◌ 현장 근로자와의 안전회의 실시 TBM을 통한 불안전한 행동 공유

◌ 명예산업안전감독관 홍보 자료 ◌ 각종 화합 행사 적극 참여 현장 작업장 방문 증대

◌ 명감 알리미 (명찰, 완장, 안전모 등) ◌ 청취 의견에 대한 적극 feedback 실시 - (주 1회 -> 주 3회 이상)

◌ 소통할 수 있는 방법 마련

37
☞ 적격수급업체 평가 명감 참여 수급업체 안전도모 예정



발표를마치며

명감의소명에대해

생각해봅니다 ...

1) 향후 계획 2) 맺음말(Epilogue) 

38

Epilogue …



소명 ...

아무리 작은 위험도

명감은 꼭 개선해야

합니다. 

지금 무관심 하면

누군가는

다칠 테니까요

명감은

그런 자리에요

그게

소명 입니다

1) 향후 계획 2) 맺음말(Epilogue) 
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